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Nota informativa
(depositata presso la COVIP il 29/12/2023)

Parte | ‘Le informazioni chiave per I’aderente’
CAIMOP e responsabile della completezza e veridicita dei dati e delle notizie contenuti nella presente Nota informativa.
Scheda ‘I destinatari e i contributi’ (in vigore dal 27/07/2022)

Fonte istitutiva: CAIMOP & istituito sulla base delle seguenti fonti istitutive:

= del CCNL del 15.09.1987, per i medici dipendenti dalle Case di Cura private religiose e laiche, dai Centri di
Riabilitazione, e dalle altre Istituzioni Sanitarie private nonché in applicazione dei successivi rinnovi contrattuali ed
accordi sindacali intervenuti tra le stesse parti contraenti.

= delllACN del 24.10.1988 tra AIOP ARIS e CIMOP per la regolamentazione del rapporto autonomo libero
professionale in collaborazione coordinata e continuativa dei medici delle Case di Cura private nonché in
applicazione dei successivi rinnovi contrattuali ed accordi sindacali intervenuti tra le stesse parti contraenti.

= CCNL tra Aris e Cimop sottoscritto in data 7.10.2020.

Destinatari: | medici dipendenti ed i medici a rapporto libero professionale di tipo coordinato e continuativo operanti
nelle istituzioni sanitarie private che applicano il CCNL del 15.09.1987(strutture Aiop) e CCNL ARIS/CIMOP 7.10.2020
nonché ACN del 24.10.1988 di cui al precedente punto.

Contribuzione: la contribuzione al Fondo pud essere attuata mediante il versamento di contributi a carico del
lavoratore, del datore di lavoro e attraverso il conferimento del TFR maturando ovvero mediante il solo conferimento
del TFR maturando, eventualmente anche con modalita tacita.

STRUTTURE AIOP
Contributo
Quota TFR Lavoratore () Datore di Decorrenza e periodicita
lavoro
TEMPO PIENO
ASSISTENTE: 82 € 123 €
AIUTO: 96 € 144 €
Lavoratori occupati REPSONSABILE: 118 € 177 €
dopo il 28.04.1993 100% | contributi sono versati
TEMPO DEFINITO con cadenza trimestrale.
ASSISTENTE: 54 € 81 € Per i nuovi aderenti i
AIUTO: 70 € 105 € contributi, per il trimestre
RESPONSABILE 88 € 132 € in corso, saranno calcolati
dal momento della loro
TEMPO PIENO adesione.
50% () ASSISTENTE: 82 € 123 €
AIUTO: 96 € 144 €
REPSONSABILE: 118 € 177 €
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Lavoratori gia occupati

al 28.04.1993 TEMPO DEFINITO
ASSISTENTE: 54 € 81€
AIUTO: 70 € 105 €
RESPONSABILE 88 € 132 €

()l contributo & mensile. Misura minima del contributo da parte del lavoratore per avere diritto al contributo del datore di lavoro

2|l lavoratore pud scegliere di versare una quota superiore, anche pari all’intero flusso di TFR.

STRUTTURE ARIS
Contributo
Quota TFR Lavoratore (* Datore di Decorrenza e periodicita
lavoro
TEMPO PIENO
DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO:
DI STRUTTURA COMPLESSA E DS: 132 € 198 €
DI STRUTTURA SEMPLICE: 107 € 161 €
PROFESSIONALE (EX AIUTO): 107 € 161 €
PROFESSIONALE (EX ASSISTENTE): 92 € 138 €
PROFESSIONALE (< 5 ANNI ANZIAN.): 92€ 138 €
Lavoratori occupati 100% TEMPO DEFINITO
dopo il 28.04.1993 ’ DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO:
DI STRUTTURA COMPLESSA E DS: 99 € 148€
DI STRUTTURA SEMPLICE: 78 € 118 €
PROFESSIONALE (EX AIUTO): 78 € 118€
PROFESSIONALE (EX ASSISTENTE): 60 € 91€ | tributi ti
PROFESSIONALE (< 5 ANNI ANZIAN.): 60€ 91€ contributi sono versatl
con cadenza trimestrale.
Per i nuovi aderenti i
contributi, per il trimestre
o oot
DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO: R
adesione.
DI STRUTTURA COMPLESSA E DS: 132 € 198 €
DI STRUTTURA SEMPLICE: 107 € 161 €
PROFESSIONALE (EX AIUTO): 107 € 161 €
PROFESSIONALE (EX ASSISTENTE): 92 € 138 €
PROFESSIONALE (< 5 ANNI ANZIAN.): 92€ 138 €
Lavoratori gia
occupati 50% (2 TEMPO DEFINITO
al 28.04.1993 DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO:
DI STRUTTURA COMPLESSA E DS: 99 € 148€
DI STRUTTURA SEMPLICE: 78 € 118 €
PROFESSIONALE (EX AIUTO): 78 € 118€
PROFESSIONALE (EX ASSISTENTE): 60 € 91€
PROFESSIONALE (< 5 ANNI ANZIAN.): 60€ 91€

) |l contributo & mensile. Misura minima del contributo da parte del lavoratore per avere diritto al contributo del datore di lavoro

(2 I lavoratore puo scegliere di versare una quota superiore, anche pari all’intero flusso di TFR.

Medici LIBERI PROFESSIONISTI operanti nelle strutture sanitarie AIOP ed ARIS
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In forza dell'Art. 2 dell'attuale statuto per lavoro libero professionale il contributo € pari al 6% di quanto corrisposto al
libero professionista nel corso dell'anno ai sensi dell'articolo 13 Accordo Collettivo Nazionale A.l.O.P. - A.R.LS. -
C.I.M.O.P.

@ Puoi trovare informazioni sulle fonti istitutive di CAIMOP nella SCHEDA ‘Le informazioni sui soggetti coinvolti’ (Parte
Il ‘Le informazioni integrative’).
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