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Relazione del Consiglio di Amministrazione

al bilancio 2021

Gentile Iscritto,

sono passati fre anni dall'insediamento di questo Consiglio di Amministrazione; dunque, il suo
mandato & giunto praticamente al compimento. Credo di poter dire a nome di tutto il Consiglio che
si & frattato di un triennio impegnativo.

Travolti dalla pandemia, I'attivitd del Fondo - nella sua operativitd interna - ha dovuto seguire
modadailita di lavoro e di gestione, quantomeno insolite, per adeguarsi alle norme di legge emanate
per il contenimenfo della pandemia: dal lavoro agile, alla turnazione del personale, al
distanziomento all'interno degli uffici con adeguamenti strutturali e cosi via. Ed ora la guerra in
Ucraina con le conseguenze economico-sociali sotto gli occhi di tutti.

L'Organo di Vigilanza dei Fondi Pensione COVIP ha imposto I'adeguamento alla Direttive Europee
IORP Il. Abbiamo dunque presentato una nuova documentazione nei tempi richiesti e adeguato lo
Statuto, secondo le linee guida della Covip stessa. Lo abbiamo fatto nei termini imposti del 30 marzo
2022.

Nonostante i maggiori impegni il Fondo ha fatto fronte a tutte le richieste degli iscritti ed a questo
proposito ci teniamo a ringraziare:

- gli Impiegati che con sacrificio e con abnegazione hanno ottemperato ai loro incarichi;

- Il Direttore Generale per il suo impegno costante e la capacita di affrontare e risolvere in modo
solerte le difficoltd che si sono presentate;

- i Consulenti esterni per il loro valido contributo al buon andamento del Fondo;

- il Collegio Sindacale che ha provveduto dlla verifica costante e continua della parte
amministrativa.

Un grazie particolare va allo Studio legale La Valle per il lavoro svolto nel recupero dei conftributi non
versati dalle Case di Cura morose, risolvendo cosi situazioni in sospeso da anni a favore degliiscritti.
Infine un accenno all'integrazioni dell' Area Riservata nel sito istituzionale. Entro il prossimo mese di
giugno apriremo un huovo portale per i pensionati percettori di rendita, e avvieremo la procedura
del ciclo passivo (anficipazioni - riscatti) in modalitd interattiva. Sard piv semplice per l'iscritto al
Fondo apprendere tutte le informazioni di suo interesse entrando nella propria area riservata.

Il Consiglio uscente lascia un Fondo adeguato alla normativa, gestito con la massima trasparenza e
con una soliditd economica, nella certezza che il Consiglio di Amministrazione entrante possa anche
migliorare quanto sino ad oggi costruito.

Ed ora ci addentriamo in altre tematiche di nostro interesse: da un breve cenno all’attuale situazione
socio-economica, al’esame di alcuni dati statistici relativi ai fondi pensione e per ultimo alla
situazione ed i rendimenti che il Fondo Caimop ha conseguito negli anni (dimostrando la massima
affidabilita e fiducia).




Scenario socio-economico italiano

Riflettere oggi sulla situazione socio-economica dell'ltalia & un esercizio difficile come non mai. Nel
Paese si vive ormai da un paio d' anni, inutile forse persino continuare a sottolinearlo, un clima di
incertezza. Un clima reso ancor pib pesante dall'essere improvvisamente ripiombati, a suon di
bombe, nel buio piu profondo, dopo lo spiraglio di luce che si cominciava ad intravvedere sul finire
dello scorso anno quando, preso sostanzialmente il controllo della pandemia, ci siamo trovati avvolti
nell’alone di quella speranza accesa dalla cooperazione europea, sfociata nell'ormai famoso per
noi PNRR. Ma le voci di questi giorni in merito alla possibilita di un aumento dei tassi d'inferesse della
FED e della BCE, sono il segnale piu evidente dell'acuirsi di quella crisi inflazionistica che gid era
sull'uscio del Paese, sconvolto dal dramma del Covid.

L'inflazione, che misura in quale modo il costo della vita aumenta nel tempo, ha raggiunto infatti i
massimi storici nei primi mesi del 2022 in molti Paesi duramente colpiti dalla pandemia. Nel primo
trimestre del 2022, a livello globale, si sono manifestati diversi segnali di shock di offerta, a causa della
forte ripartenza dell’economia dopo la pandemia: penuria di materie prime, difficoltad a reperire
manodopera, colli di bottiglia nelle filiere produttive internazionali. La guerra tra Russia e Ucraing,
iniziata il 23 febbraio, dunque oltre a enfatizzare alcuni fenomeni gid in corso, ha indotto un ulteriore
shock economico-finanziario. Inutile stare qui a ripetere attraverso quali molteplici canali di
frasmissione si rivela, fiumi di parole li hanno gid disegnati.

Sta di fatto che la cornice delineata manifesta tutta la complessitd di una situazione che rende
estremamente incerto un qualsiasi esercizio previsivo. Pud essere utile, perd, I'elaborazione di scenari
alternativirispetto all'ipotesi di base fondata sulla durata della guerra intorno ai 4/5 mesi come fanno
i principali istituti di previsione.

Due simulazioni alternative sono state condotte ipotizzando che la guerra, o quanto meno i suoi
effetti su alcune quotazioni, possa durare per tutto il 2022 (scenario “avverso”) o fino alla fine del
2023 (“severa").

Nello scenario “avverso"”, il Pil italiano salirebbe dell'1,9 per cento nel 2022, circa 2,2 punti percentuali
in meno delle previsioni di ottobre, e dell'1,6 per cento nel 2023. Questo profilo di crescita per il 2022
e di olire 1 punto percentuale inferiore a quello precedentemente ipotizzato dal Ministero
dell'Economia e Finanza e dalla Banca d'ltalia, e di 0,4 per cento a quello del Fondo monetario
internazionale. Per il 2023 € minore di 0,7 per cento rispetto a quello del Mef, di 1,5 per cento rispetto
alla Banca d'ltalia, di 0,1 per cento a quanto previsto dal Fmi.

Nel caso il conflitto o il blocco delle esportazioni si estendano fino a dicembre 2022, si & ipotizzato
che il prezzo del gas europeo (che influenza il costo dell’elettricitd in Italia), del petrolio (Brent), del
carbone e di alcune commodities agricole (in particolare grano e frumento) mantengano il livelio
previsto per il secondo trimestre di quest'anno (1346 euro a mwh per il gas, 114 dollari al barile per il
Brent) fino a dicembre 2022, tornando su livelli pit bassi, ma comungue elevatiin prospettiva storica,
entfro I'anno successivo. Allo stesso tempo, si & ipotizzato che il grado di stress sui mercati finanziari
sia maggiore di quello dello scenario di base. L'effetto totale dello scenario avverso sulla crescita
del Pil italiano sarebbe di-0,3 per cento nel 2022 e di-0,6 per cento nel 2023 (-0,8 per cento cumulato
nel biennio).

Lo scenario “severo” si muove dall'ipotesi che la guerra o il blocco delle esportazioni si prolunghino
fino a tutto il 2023. Nel 2022 differisce da quello avverso solo per un piu forte shock finanziario: si
ipotizza che il grado di stress finanziario si attestasti su un livello superiore a quello dello scenario
avverso nel secondo frimestre del 2022 fino a dicembre 2023. Nel 2023, invece, il prezzo del petrolio
(Brent) & stato fissato a un livello medio annuo piu alto di 24,5 dollari rispetto allo scenario base, quello
del gas a 31 euro a mwh in pib, mentre lo stress finanziario sarebbe di 4,66 punti (Ofr Financial Stress
Index) maggiore. Si fratta peraliro di un quadro simile a quello del primo scenario alternativo del Mef
e dello scenario “intermedio” della Banca d'ltalia.

Oltre a guesto mero esercizio previsivo pero gli esperti lanciano un altro grido di allarme: il pericolo
rappresentato dalla stagflazione. Si fratta di uno scenario gia vissuto dopo lo shock petrolifero degli
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anni '70 che potrebbe ripresentarsi oggi proprio a causa dell'aumento del costo di gas e petrolio,
dungue delle materie prime e della logistica in conseguenza della guerra in Ucraina. Sappiamo tutti
che con il termine “stagflazione” - che nasce come parola ibrida tra stagnazione e inflazione - viene
idenfificato un fenomeno che hainiziato a presentarsi nei Paesi occidentali a partire dalla fine degli
anni '60, e che ha segnato la storia del decennio successivo. L'inflazione € un aumento generale
dei prezzi, mentre la stagnazione identifica una crescita minima o addirittura nulla dell’economia
reale. A causare la stagflazione & la coincidenza di due o piU fenomeni. La crescita bassa o nulla
pud dipendere da una bassa produzione, con stipendi bassi € minore potere di acquisto delle
famiglie. Dall’alira un aumento generale dei prezzi, spesso innescato da un rincaro sulle materie
energetiche che si ripercuote su tutte le filiere.

Oggi stiamo assistendo esattamente a questo, cioé a una crescita dei prezzi non associata a una
crescita della domanda, e dei salari, ma provocata da fattori esterni e difficiimente controllabili. La
guerra in Ucraina sta avendo come effetto diretto un ulteriore rialzo delle materie prime, fra tutte il
gas e il petrolio, ma anche del grano, direttamente sui Paesi del Terzo Mondo e indiretfamente
sull'Europa e il resto del mondo.

Nonostante guerra e crisi energetica stiano gid pesando sulle nostre tasche, sul sistema economico
e su quello bancario, I'ltalia fortunatamente non & in stagflazione in questo momento. La crescita &
infatti garantita, per il momento, dal Piano nazionale diripresa e resilienza, che ha allocato le risorse
provenienti dall'Europa per la rinascita del Paese dopo il duro colpo della pandemia di Covid. Non
& detto pero che possa bastare per fare fronte a un aumento dei prezzi che potrebbe arrivare anche
al 5% e oltre nell'Eurozona. La palla ora & nelle mani della Banca Centrale Europea, che dovra
decidere se intervenire sull'inflazione e alzare i tassi, o sulla decrescita lasciando i tassi bassi e
aiutando I'economia. La scelta certamente condizionerd le performance dei Fondi Pensione.

Scenario socio-economico mondiale

L'impennata dell’'inflazione non accenna a fermarsi in ogni Paese del mondo. Negli scorsi giorni i
principali paesi europei e gli Stati Uniti hanno rilasciato i dati dei prezzi al consumo per il mese di
marzo 2022 e in molti casi la lettura non & stata solo superiore a quella del mese precedente, ma
anche piv elevata di quanto stimato dagli analisti. Tra i rincari dell’energia e quelli dei carburanti, i
consumatori vivono un momento difficilissimo, con il fimore concreto che futto cid possa durare a
lungo. Inoltre, mancano ancora i segnali che possono far affermare che il picco € vicino, in quanto
non si vede una risoluzione del conflitto ucraino all’orizzonte, con i conseguenti impatti sul costo
dell'energia, e una risoluzione ai problemi globali alle catene di approvvigionamento, che
costringono le imprese a pagare costi maggiori.

L'Istat ha stimato, per il mese di marzo, un'inflazione in aumento del 6,5% su base annua in Italia,
contro un +5,7% del mese precedente e un +6,7% atteso. L'ufficio stafistico tedesco Destatis ha
indicato un incremento del 7,3% su base annua nello stesso mese, in linea con le stime ed in
accelerazione rispetto al +5,1% del mese precedente. L'Office for National Statistics (ONS) britannico
ha fotografato una crescita su base annua del 7%, contro il +6,2% del mese precedente ed il +6,7%
del consensus. E I'incremento annuo maggiore che sia stato messo nero su bianco dall'inizio delle
serie storiche dell’ufficio statistico nel 1992. Secondo |' ufficio statistico spagnolo INE, I'inflazione nel
paese & cresciuta del 9,8%, come le attese, e dopo il +7,6% del mese precedente. Si tratta del dato
piU elevato dal maggio del 1985.

Negli Stati Uniti, su base annua, la crescita dell'inflazione & stata dell'8,5%, superiore al +7,9% del
mese precedente e al +8,4% atteso dal mercato. Il dato ha segnato nuovi massimi dal dicembre
1981 e l'indice energetico &€ aumentato del 32% nell'ultimo anno. | tassi d'interesse oggi sono
praticamente a zero. Lo resteranno ancora per poco pero perché la FED ha capito di essere in
ritardo ed ha annunciato una stretta piu rapida di quella prevista qualche mese fa. Cosa che hanno
gia fatto le banche dalla Gran Bretagna alla Norvegia, dalla Polonia all'Ungheria, dalla Corea del




Sud dlla Nuova Zelanda, oltre a buona parte dei Paesi emergenti, tra i quali Sudafrica, Messico,
Colombia e Peru.

Da chiedersi semmai cosa succedera ai Paesi ultra-indebitati con I'effetto sandwich della stretta
monetaria da una parte e I'aumento dei prezzi dall’altra. Si rischia una nuova crisi dello spread
modello 2011. Spesso si dice che I'aumento dell'inflazione sia una buona notizia per i debitori e una
cattiva notizia per i creditori. In teoria infatti favorisce le nazioni indebitate, come I'ltalia o il
Giappone, perché incrementa il Pil nominale, cioé il denominatore di un rapporto debito/Pil che di
conseguenza scende. Gli esperti perd mettono perd in guardia dai possibili effetti di due elementi
negativi: la perdita del potere d’acquisto delle famiglie e I'innalzamento dei tassi di interesse legato
al carovita, aumenta i costi del finanziamento del debito pubblico.

Per quanto riguarda di USA, grazie alla forza della loro valuta, possono permettersi di aumentare il
debito pubblico. Situazione diversa per il Giappone capace di gestirlo facilmente perché sulle spalle
di tutti i cittadini per i quali un eventuale default si fradurrebbe immediatamente in un'enorme tassa
patrimoniale.

Per quanto riguarda i paesi emergenti il debito pubblico é relativamente contenuto e I'unico rischio
che corrono & quello di essere ampliato dalla sua denominazione in dollari. Ma proprio per questo
motivo generalmente accantonano riserve di dollari e di oro per affrontare eventuali svalutazioni
delle rispettive monete nazionali.

Alfra situazione evidentemente per i Paesi poveri, molto pil sensibili all'inflazione da materie prime,
alimentari e agricole in particolare.

La Previdenza Complementare 2021
(Fonte Covip)

Le posizioni in essere

Alla fine del 2021 le posizioni in essere presso le forme pensionistiche complementari sono 9,745
milioni, in crescita di 403.000 unita (+4,3 per cento) rispetto alla fine del 2020. A tale numero di
posizioni, che include anche guelle di coloro che aderiscono contemporaneamente a piv forme,
corrisponde un totale dedli iscritti pari a circa 8,8 milioni di individui. | fondi negoziali registrano un
incremento di 196.000 posizioni (+é per cento), per un totale a fine anno di 3,457 milioni. Oltre quattro
quinti della crescita si &€ avuta nei fondi per i quali sono attive le adesioni contrattuali, che perinuovi
assunti di diversi settori hanno luogo automaticamente sulla base dei contratti nazionali di
riferimento, anche in corrispondenza di un flusso contributivo modesto. Nelle forme pensionistiche di
mercato, si rilevano 108.000 posizioni in pib nei fondi aperti (+6,6 per cento) e 103.000 posizioni in piu
nei PIP nuovi (+2,9 per cento); alla fine del 2021, il totale delle posizioni in essere in tali forme & pari,
rispettivamente, a 1,735 milioni e 3,613 milioni di unita.

Le risorse in gestione e i contributi

Le risorse destinate alle prestazioni sono, a fine dicembre 2021, pari a 212,6 miliardi di euro, circa 14,7
miliardi in piu rispetto alla fine del 2020. Nei fondi negoziali, I'atfivo netto € di 65,3 miliardi di euro, '8,2
per cento in piv. Nelle forme di mercato, esso ammonta a 29 miliardi nei fondi aperti e a 44,1 miliardi
nei PIP “nuovi” aumentando, rispettivamente, del 14,2 e del 13 per cento. Nel corso del 2021 i
contributi incassati da fondi negoziali, fondi aperti € PIP nuovi sono stati pari a 13,3 miliardi di euro, in
crescita di circa 890 milioni di euro (+7,2 per cento) rispetto al 2020. L'incremento si riscontra in tutte
le forme pensionistiche, con variazioni tendenziali che vanno dal 5,4 per cento dei fondi negoziali,
al 6,9 dei PIP fino al 12,3 per cento dei fondi aperti.

| rendimenti

Nel 2021 i risultati delle forme complementari sono stati in media positivi, e piu elevati per le linee di
investimento caratterizzate da una maggiore esposizione azionaria. Al netto dei costi di gestione e
della fiscalitd, i rendimenti si sono attestati, rispettivamente, al 4,9 e al 6.4 per cento per fondi
negorziali e fondi aperti; nei PIP diramo Il essi sono stati pariall'11,1 per cento. Per le gestioni separate




di ramo |, che contabilizzano le attivitd a costo storico e non a valori di mercato e i cui rendimenti
dipendono in larga parte dalle cedole incassate sui titoli detenuti, il risultato & stato pari all'1,3 per
cento. Valutando i rendimenti su orizzonti piu propri del risparmio previdenziale, nei dieci anni da
inizio 2012 a fine 2021, il rendimento medio annuo composto & stato pari al 4,1 per cento per i fondi
negoziali, al 4,6 per i fondi aperti, al 5 peri PIP di ramo lll e al 2,2 per cento per le gestioni di ramo |;
nello stesso periodo, la rivalutazione del TFR € risultata pari all' 1,9 per cento annuo.

Tav. 1

La previdenza complementare in Italia. Numero di posizioni in essere.
(dati provvisori di fine periodo)

Dic 2021 Set2021 Giu2021 Mar2021 Dic2020 ‘257

Dic21/
Dic20

Fondi pensione negoziali 3.456.975 3.352.477 3310416 3.294.228 3.261.244 6,0

di cui: lavoratori dipendenti 3.217.422 3112832 3.070.799 3.054.660 3.021.719 6,5

Fondi pensione aperti 1.735.450 1.697.274 1.678.309 1.654.404 1.627.731 6,6

di cui: lavoratori dipendenti 956.068 934.205 922.202 906.824 890.569 7.4

PIP “nuovi” 3.613.352 3.582.307 3.554.680 3.532.403 3.510.561 29

di cui: lavoratori dipendenti 2.275.107 2245373  2.236.229 2219828 2200532 3.4

Fondi pensione preesistenti 645.000 645.407 645.433 646.215 647.574

di cui: lavoratori dipendenti 515.000 515814 515.835 516.460 517.546

PIP “vecchi” 338.000 338.000 338.000 338.000 338.793

di cui: lavoratori dipendenti 118.000  118.000 118.000 118.000 118831

Totale numero posizioni in essere 9.744.595 9.571.283 9.482.656 9.421.068 9.341.721 43

di cui: lavoratori dipendenti 7.055.933 6.900.561 6.837.401 6.790.111 6.723.533 4,9

Le posizioni in essere si riferiscono al numero di rapporti di partecipazione complessivamente aperti presso forme pensionistiche complementari. Per i
fondi pensione preesistenti, i dati di dicembre 2021 non sono ancora disponibili ¢ sono tenuti stabili rispetto a quelli di settembre 2021; per i PIP “vecchi”,
idatidel 2021 sono tenuti stabili rispetto a quelli della fine del 2020. Sono escluse le duplicazioni dovute agli iscritti che aderiscono contemporaneamente
a PIP “*vecchi” e “nuovi”.

Tav. 2

La previdenza complementare in Italia. Risorse destinate alle prestazioni.
(dati provvisori di fine periodo; importi in milioni di euro)

Dic 2021 Se¢  Gin  Mar D gl
2021 2021 2021 2020 Dic20

Fondi pensione negoziali 65.325 63.899 63.012 61.605 60.368 82
Fondi pensione aperti 28.966  27.627 27.216 26.332 25.373 14,2
PIP “nuovi” 44,131 42.231 41.393 40.341 39.059 13,0
Fondi pensione preesistenti 67.200 67214 67.745 66.957 66.111

PIP “vecchi” 7.000 7.000 7.000 7.000 7.009

Totale risorse destinate alle prestazioni 212.622 207971 206.366 202.236 197.919 7.4

Le risorse complessivamente destinate alle prestazioni comprendono: I'attivo netto destinato alle prestazioni (ANDP) per i fondi negoziali ¢ aperti e per
i fondi preesistenti dotati di soggettivita giuridica; i patrimoni di destinazione oppure le riserve matematiche per i fondi preesistenti privi di soggettivita
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giuridica; le riserve matematiche costituite a favore degli iscritti presso le imprese di assicurazione per i fondi preesistenti gestiti tramite polizze
assicurative; le riserve matematiche per i PIP di tipo tradizionale (ramo I) e il valore delle quote in essere per i PIP di tipo unit linked. Per i fondi
pensione preesistenti, i dati di dicembre 2021 non sono ancora disponibili e sono tenuti stabili rispetto a quelli di settembre 2021; per i PIP “vecchi”, i
dati del 2021 sono tenuti stabili rispetto a quelli della fine del 2020.

Tav.3

Forme pensionistiche complementari. Contributi.

(dati provvisori; flussi periodali in milioni di euro)

5 : : . var.% var.% var.%
Gen-Dle Gen-Die  GenDic  GenDI £2021/A 12020/ 12019/ A
2020 2019 2018
Fondi pensione negoziali 5.784 5.488 5.332 5.062 54 29 53
Fondi pensione aperti 2.631 2.343 2212 2.044 12,3 59 8,2
PIP “nuovi” 4.867 4.554 4.481 4.269 6,9 1,6 49
Totale 13.282 12.390 12.031 11.383 72 3,0 57
Si escludono i fondi preesistenti. Nel totale fino al 2020 si include FONDINPS.
Tav. 4
Forme pensionistiche complementari. Rendimenti netti.
(dati provvisori; valori percentuali)
31.12.2020 31.12.2018 31.12.2016 31.12.2011
31.12.2021 31.12.2021 31.12.2021 31.12.2021
1 anno 3 anni 5 anni 10 anni
Fondi pensione negoziali 4,9 51 3,0 4,1
Garantito 03 1,1 0,6 21
Obbligazionario puro -0.3 0.3 0,0 0.6
Obbligazionario misto 5.3 %] 33 4,3
Bilanciato 5.4 5,7 3.4 4,7
zionario 11,1 9.6 5,7 7.1
Fondi pensione aperti 6,4 58 33 4,6
Garantito 0,0 1,4 0.6 1,7
Obbligazionario puro =15 15 0,6 2.0
Obbligazionario misto 0,9 2,1 1,0 2,7
Bilanciato 6,9 6,5 3,7 51
Azionario 14,8 11,1 60,4 7.4
PIP “nuovi”
Gestioni separate 1,3 14 1,6 22
Unit Linked 11,1 7,6 35 5,0
Obbligazionario -0.8 0,7 0,0 0,9
Bilanciato 7.4 58 2,7 37
Azionario 18,9 11,7 5,6 72
Per memoria:

Rivalutazione del TFR 3,6 2,1 2,0 1,9




I rendimenti sono al netto dei costi di gestione ¢ dell’imposta sostitutiva per tutte le forme pensionistiche incluse nella tavola; anche per il TFR la
rivalutazione ¢ al netto dell’imposta sostitutiva.. Per periodi pluriennali, i valori corrispondono ai rendimenti medi annui composti. [ rendimenti dei
comparti garantiti non incorporano il meccanismo della garanzia.

Adeguamento alla normativa IORP2, TRASPARENZA, SHRD Il E SOSTENIBILITA

Il Fondo pensione Caimop ha avviato nel 2021 un importante processo di riorganizzazione secondo
il cronoprogramma indicato dalla Commissione di Vigilanza in forza del decreto legislaftivo 13
dicembre 2018, n. 147, in attuazione della direttiva (UE) 2016/2341 ed alle modifiche e integrazioni
recate al decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252 nonché le direttive dettate dall'Organo di
Vigilanza COVIP.

Tali processi sono stati conclusi fermo restando le continue revisioni degli stessi.

Relativamente all'adeguamento dello statuto I'Organo di Vigilanza Covip il 19 maggio 2021 ha
emanato una direttiva a cui il Fondo ha ottemperato nei tempi previsti.

Lo Statuto del Fondo € visionabile nel sito www.Caimop.it.

Adeguamento dell’assetto informatico operativo

In forza della normativa gid menzionata il Fondo sta proseguendo 'adeguamento dell’assetto
informatico. E' stato messo a disposizione degli iscritti un nuovo software, gestito dal Service
Amministrativo Previnet, in modo da garantire I'interazione completa con il portale area riservata.
E' in fase di attuazione un ulteriore accesso per i percettori delle rendite. Tale adeguamento sard
operativo enfro il 30 giugno 2022.

Rinnovo componenti organi sociali

Per quanto riguarda il rinnovo dei Componenti del consiglio di amministrazione e del collegio
sindacale per il friennio 2022-2025 il Consiglio di Amministrazione in data 10 febbraio 2022 ha
deliberato, cosi come previsto dal regolamento elettorale, la data delle elezioni al 25 giugno 2022.

Breve cenno gestione separata Gesav

Suddivisione del patrimonio della gestione separata GESAV al 31/12/2021 per strumenti finanziari:

Composizione del portafoglio Investimenti al 31/12 /2021

titoli di capitale 87,71
titoli di debito 12,29

Suddivisione per aree geografiche




Area Geografica %o
Azioni Italia 0,64%
Altri Paesi dell'Area Euro 3,89%
Altri Paesi Unione Europea 0,06%
Stati Uniti 0,05%
Giappone 0,00%
Altri Paesi aderenti OCSE 0,00%
Altri Paesi non aderenti OCSE 0,00%
Totale Azioni 4,64%
Obbligazioni Italia 37,99%
Altri Paesi dell’Area Euro 26,50%
Altri Paesi Unione Europea 5,31%
Stati Uniti 5,10%
Giappone 0,32%
Altri Paesi aderenti OCSE 9,72%
Altri Paesi non aderenti OCSE 0,00%
Totale Obbligazioni 84,94%

Altre informazioni rilevanti

Liquidita (in % del patrimonio) 0,61%
Duration media 9,14
Esposizione valutaria (in % del patrimonio) 4,97%
Tasso di rotazione (turnover) del portafoglio (*) 0,12716

Rendimenti lordi realizzati dalla gestione separata GESAV negli ultimi dieci anni e utilizzati per le
rivalutazioni annuali dei contratti al 1° gennaio di ciascun anno successivo a quello indicato:

2021 2,82%
2020 2,95%
2019 3,23%
2018 3,37%
2017 3,57%
2016 3,63%
2015 3,76%
2014 3,88%
2013 4,21%
2012 4,13%
2011 4,31%




Rendimenti degli ultimi venti anni prendendo come paragone i rendimenti dei fitoli di stato
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Alfre informazioni:

Al 31 dicembre 2021

- aderenti al Fondo Caimop 8.934

- patrimonio netto euro 547.687.698,00 interamente versato in Compagnia di assicurazioni Generali
S.p.A.

Breve commento sulla gestione separata Gesav relativamente all’anno 2021

Nel corso dell'anno 2021 il portafoglio & stato compratore netto di fitoli governativi, in via principale
di titoli spagnoli e portoghesi. La diversificazione di portafoglio & stata aumentata inoltre conil ricorso
a fitoli emessi da emittenti quali Arabia Saudita, Indonesia e da regioni spagnole. Il portafoglio &
stato anche compratore di fitoli emessi da Paesi Emergenti. Tra questi, olire alla sopraccitata Arabia
Saudita ed Indonesia, elenchiamo titoli del Cile, delle Filippine e del Messico tra i principali. In termini
di selezione del fratto di curva si sono prediletti attivi nella parte a lunga della curva in ragione della
durata media delle passivita di riferimento. Per quanto concerne titoli cosiddetti “Green Bonds”, il
portafoglio & stato compratore di titoli emessi da Cile, Messico, Spagna ed Ungheria che ricadono
sotto tale classificazione. Complessivamente gli acquisti sono stati fatti a rendimenti di poco superiori
al 1.2% con una duration in area 21 anni. Per quanto riguarda I'attivitd di vendita su titoli governativi,
non si segnalano vendite rilevanti di titoli governativi.

Per quanto concerne il comparto corporate gli acquisti si sono focalizzati nei settori non finanziari, in
particolare nell'health care e nelle utilities. Nei primi quattro mesi dell'anno si & investito in fitoli
denominati in dollari (sterline), con la copertura del rischio di cambio, per beneficiare del pick-up di
rendimento fra i titoli denominati in Euro ed in dollari (sterline). Si & investito in maniera selettiva sia
nel comparto high yield con rendimenti superiori al 2% sia nel settore finanziario, con un’opportuna
diversificazione a livello di portafoglio. | titoli classificati come "“Green Bonds” rappresentano il 14%
degli acquisti. Complessivamente gli acquisti sono stati fatti a rendimenti di poco superiori al 1.4%
con una duration in area 12 anni. Le vendite hanno riguardato principalmente societd con un merito
creditizio in deterioramento, in particolare Lagardere, Novomatic, Saipem e Immobiliare Grande
Distribuzione.

Nel corso del 2021 il controvalore investito nella componente azionaria & stato aumentafo. | settori
che hanno registrato un maggiore incremento di investimento sono stati il Lusso, la Tecnologia ed |l
Finanziario. Sono state invece ridotte le posizioni nelle Utilities e delle Materie Prime. A fine 2021, i
settori maggiormente rappresentati erano gli Industriali, il Lusso e le Banche.




Ulteriori informazioni:

e La gestione separata non presenta un benchmark di riferimento, essendo una gestione con
valorizzazione a costo storico;

o La % dititoli c.d. “White List” al 49.17%.

Rendimento anno 2021

Il rendimento netto riconosciuto agli iscritti & stato 1,54% cosi calcolato:
« || rendimento della polizza Gesav 2,82%

* Retrocesso al netto della ritenzione da parte della Compagnia pari al 1,83%;
» imposta sostitutiva & stata paria 16,31%

Relazione sugli investimenti sostenibili

Il Fondo pensione Caimop investe in un comparto unico di natura assicurativa ed in particolare
mediante il ricorso a polizza di Ramo V - Gestione Separata, per la totalita degli attivi. Cid non
comporta il diritto al voto sugli investimenti effettuati dal gestore assicurativo. Per queste motivazione
il Cda Caimop ha scelto di non adottare una politica di impegno alla sostenibilita.
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FONDO PENSIONE CAIMOP
Viale Europa nr. 55 — 00144 Roma
Codice fiscale 08269200583
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Relazione del Collegio Sindacale al bilancio al 31.12.2021

Premessa
Al Collegio Sindacale & stata demandata sia (A) [’attivita di Revisore Legale ai sensi dell’art.
14 del D.Lgs. 27/1/2010 nr. 39, che (B) I"attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2429, comma 2
c.c. €, pertanto, la nostra relazione rispetta le suindicate normative.
Si premette che il regime del Fondo Pensione CAIMOP ¢ quello della contribuzione definita,
gestito con il sistema della capitalizzazione individuale.
Al 31.12.2021 il numero degli aderenti & di 8.934. Le risorse del Fondo Pensione CAIMOP
sono gestite dall’ Assicurazione Generali.
I servizi amministrativi (contabilita) sono demandati alla societd PREVINET, una delle pil
importanti realta di servizi amministrativi per le forme di previdenza complementare.
A) Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010,
n.39

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d’esercizio

Relazione sulla revisione contabile del bulancio ¢ _€SErcizio
Giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile dell’allegato bilancio d’esercizio del Fondo Pensione
CAIMOP, costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2021, dal conto economico per

I’esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta

della situazione patrimoniale e finanziaria del Fondo Pensione CAIMOP al 31 dicembre 2021




e della variazione dell’attivo netto destinato alle prestazioni per I’esercizio chiuso a tale data,

in conformita ai provvedimenti emanati da COVIP che ne disciplinano i criteri di redazione.
Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione ISA Italia. Le
nostre responsabilith ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione
Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio d'esercizio della presente
relazione. Siamo indipendenti rispetto al Fondo Pensione CAIMOP in conformita alle norme
¢ ai principi in materia di etica ¢ di indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano alla

revisione contabile del bilancio.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro
giudizio
Responsabilita degli amministratori e del Collegio Sindacale per il bilancio d’esercizio

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformité alle norme italiane emanate da COVIP che
ne disciplinano i criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del
controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che

non contenga errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.

A tal proposito, i revisori prendono atto che gli schemi di bilancio sono compatibili con le
caratteristiche contenute nel documento emanato dalla COVIP, in considerazione dell’assenza

di specifiche disposizioni per i “fondi preesistenti”

Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio d ‘esercizio.
I nostri obiettivi sono I"acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio
nel suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi

non intenzionali, ¢ I’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio.
Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione:

e abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio;

e abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro Q
giudizio;

e abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione

contabile;




o abbiamo valutato *appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza

delle stime contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa;

o siamo giunti ad una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte degli
amministratori del presupposto della continuita della gestione del Fondo Pensione CAIMOP

in base agli clementi probativi acquisiti;

e abbiamo valutato la presentazione, la struttura ¢ il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo
complesso, inclusa I'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli

eventi sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Gli amministratori del Fondo Pensione CAIMOP sono responsabili per la predisposizione
della relazione sulla gestione al 31 dicembre 2021, incluse la sua coerenza con il relativo

bilancio d’esercizio ¢ la sua conformita ai provvedimenti emanati dalla COVIP.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione al fine di esprimere un giudizio
sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d’esercizio del Fondo Pensione

CAIMORP al 31 dicembre 2021.

A nostro giudizio, la relazione sulla gestione & coerente con il bilancio d’esercizio del Fondo

Pensione CAIMOP al 31 dicembre 2021 ed & redatta in conformita alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, comma 2, lett. ¢), del D. Lgs. 27 gennaio
2010, n. 39, rilasciata sulla base dellc conoscenze e della comprensione dell’impresa e del

relativo contesto acquisite nel corso dell’attivita di revisione, non abbiamo nulla da riportare.
B) Relazione sull’attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 la nostra attivita ¢ stata ispirata alle
disposizioni di legge e alle Norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili ¢ dai provvedimenti

emanati dalla COVIP.
B1) Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sull’osscrvanza della legge ¢ dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di

corretta amministrazione.




Con riferimento allo statuto, abbiamo preso atto che nel corso del 2022 il Fondo ha discusso
ed approvato le modifiche per I’adeguamento dello stesso, rispetto alle disposizioni dettate
dalla COVIP.

Abbiamo partecipato alle riunioni del consiglio di amministrazione, abbiamo chiesto ed
ottenuto informazioni dai consiglieri ¢ dal settore amministrativo, sulla base di tali
informazioni, non abbiamo rilevato violazioni della legge e dello statuto, né operazioni
manifestamente imprudenti, azzardate, in potenzialec conflitto di interesse o tali da

compromettere I’integrita del patrimonio del Fondo Pensione CAIMOP.

Abbiamo acyuisito dall’organo amministrativo anche durante le riunioni svolte, informazioni
sul generale andamento del Fondo Pensione CAIMOP e sulla sua prevedibile evoluzione,
nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche ¢, in base

alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

A norma dell’art. 14 comma 2 lettera f del D. Lgs. nr. 39/2010 il Collegio Sindacale continua
a reputare che la criticita legata alla diffusione del Covid-19 non abbia effetti sulla regolare
conduzione del Fondo nel prosieguo dell’esercizio 2022, in considerazione proprio
dell’attivith esercitata. Ciononostante ne raccomanda di nuovo un controllo adeguato anche

nella redazione dei piani previsionali.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza
e sul funzionamento dell’assetto organizzativo del Fondo Pensione CAIMOP ¢ a tal riguardo

non abbiamo osscrvazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza ¢ vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza
del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a rappresentare
correttamente i fatti di gestione e a tal riguardo non abbiamo osservazioni particolari da

riferire.

Nel corso dell’attivita di vigilanza non sono state presentate denunzic ai sensi dell’art, 2408
c.c. € non sono emersi fatti significativi tali da richiedere una menzione nella presente

relazione.

Nel corso dell’esercizio non sono stati rilasciati dal Collegio Sindacale pareri previsti dalla
legge.

B2) Osservazioni in ordine al bilancio di esercizio




Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, hanno seguito

i principi previsti dall’art. 2423-bis del c.c. nonché le disposizioni in materia di bilancio e

contabilita emesse dalla COVIP, con particolare rilievo alle imputazioni dei contributi che

vengono registrate per “cassa” e non per competenza.

1l bilancio sottoposto alla Vostra approvazione, rispetta le norme che ne disciplinano la

redazione ed ¢ sinteticamente riportato qui di seguito:

1 STATO PATRIMONIALE

Attivita fase di accumulo 31/12/2021
10 Investimenti diretti -
20 Investimenti di gestione 547.687.698

30 Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali -

40 Attivita della gestionc amministrativa 13.219.870
50 Crediti d’imposta -
TOTALE ATTIVITA’ FASE DI ACCUMULO 560.907.568
Passivita fase di accumulo 31/12/2021
10 Passivita della gestione previdenziale 6.129.048
20 Passivita della gestione finanziaria -
30 Garanzie di risultato riconosciute sulle posizioni individuali -
40 Passivita della gestionc amministrativa . 5.586.220
50 Debiti d’imposta 1.504.602
TOTALE PASSIVITA’ FASE DI ACCUMULO 13.219.870
100 Attivo netto destinato alle prestazioni 547.687.698

CONTI D’ORDINE -

2 CONTO ECONOMICO

31/12/2020

543.648.779

9.118.365

-

552.767,144
31/12/2020

5.605.846

1.947.365

1.565.154

9.118.365

543.648.779 Q&




31/12/2021  31/12/2020
10 Saldo della gestione previdenziale -4.252.627 3.327.490

20 risultato della gestione finanziaria - -

30 Risultato della gestione finanziaria indiretta 0.796.148  10.328.553
40 Oneri di gestione - -
50 Margine della gestione finanziaria (20)+(30)+(40) 9.796.148  10.328.553

60 Saldo della gestione amministrativa - -
70 Variaz. attivo netto destinato alle prestaz. ante imposta sost. 5.543.521  13.656.043

80 Imposta sostitutiva -1.504.602 -1.565.154
100 Variaz. attivo netto destinato alle prestaz. (70)+(80) 4.038.919  12.090.889

B2) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio

Considerando l¢ risultanze da noi svolte, il Collegio Sindacale propone al Consiglio di
Amministrazione di approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021, cosi come

redatto dagli amministratori

Roma, 1i 19/04/2022 1 SINDACI
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1 - STATO PATRIMONIALE

ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO 31/12/2021 31/12/2020
10 Investimenti diretti - o]
20 Investimenti in gestione 547.687.698 543.648.779
30 Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali - .
40 Attivita' della gestione amministrativa 13.219.870 9.118.365
50 Crediti di imposta = =
TOTALE ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO 560.907.568 552.767.144
PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 31/12/2021 31/12/2020
10 Passivita' della gestione previdenziale 6.129.048 5.605.846
20 Passivita' della gestione finanziaria - -
30 Garanzie di risultato riconosdute sulle posizioni individuali - =
40 Passivita' della gestione amministrativa 5.586.220 1.947.365
50 Debiti di imposta 1.504.602 1.565.154
TOTALE PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 13.219.870 9.118.365
100 Attivo netto destinato alle prestazioni 547.687.698 543.648.779

CONTI D'ORDINE
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2 - CONTO ECONOMICO

31/12/2021 31/12/2020
10 Saldo della gestione previdenziale -4.252.627 3.327.490
20 Risultato della gestione finanziaria - -
30 Risultato della gestione finanziaria indiretta 9.796.148 10.328.553
40 Oneri di gestione = -
50 Margine della gestione finanziaria (20)+(30)+(40) 9.796.148 10.328.553
60 Saldo della gestione amministrativa - -
70 Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni ante imposta sostituti 5.543.521 13.656.043
80 Imposta sostitutiva -1.504.602 -1.565.154
100 Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni (70)+(80) 4.038.919 12.090.889




INFORMAZIONI GENERALI

E’ stato adottato, compatibilmente con le caratteristiche proprie dellattivita svolta, la struttura del bilancio
contenuta nel documento del 17 Giugno 1998 della Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione (Covip), non
essendo stata ancora emanata alcuna specifica disposizione per la categoria dei c.d. “fondi preesistenti” (gia
istituiti alla data del 15 novembre 1992).

Il bilancio & costituito dalla Relazione degli amministratori sulla gestione, dallo Stato Patrimoniale, dal Conto
Economico e dalla Nota Integrativa.

Sotto il profilo fiscale il fondo pensione & soggetto all'imposta sostitutiva sui redditi di cui al Decreto Legislativo
n. 47 del 2000 art. 8 e successive modifiche ed integrazioni.

CARATTERISTICHE DEL FONDO

Il regime del Fondo & quello a contribuzione definita, i contributi ed i relativi flussi sono gestiti con il sistema
della capitalizzazione individuale.

Il Fondo si rivolge ai dipendenti delle Aziende in cui & gia stato sottoscritto in passato uno specifico accordo tra
Direzione Aziendale e Organizzazioni Sindacali dei Lavoratori.

Al 31 Dicembre 2021 il numero degli aderenti & pari a 8.934.

Le risorse del Fondo sono gestite da Assicurazioni Generali.

Principi contabili e criteri di valutazione

La valutazione delle voci del bilancio al 31 dicembre 2021 & stata fatta ispirandosi ai criteri generali della
prudenza e della competenza, nella prospettiva della continuazione dell’attivita sociale.

In particolare, i criteri di valutazione, non modificati rispetto all’esercizio precedente, sono quelli previsti dalla
Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione integrati, ove non disposto altrimenti, con quelli previsti dall‘art.
2426 del Codice Civile.

Contributi da ricevere: i contributi dovuti dagli aderenti (quota associativa) vengono registrati tra le entrate,

in espressa deroga al principio della competenza, solo una volta che siano stati effettivamente incassati;
conseguentemente, sia l'attivo netto disponibile per le prestazioni sia le posizioni individuali vengono
incrementate solo a seguito dell‘incasso dei contributi. Pertanto, i contributi dovuti, ma non ancora incassati,
sono evidenziati nei conti d’ordine.

Le imposte del Fondo sono iscritte in Conto Economico alla voce “80 - Imposta sostitutiva” e in Stato

Patrimoniale alla voce “50 - Debiti d'imposta”.

Le imposte sono calcolate nella misura prevista dalle norme vigenti sullincremento (che comporta un debito
dimposta) del valore del patrimonio dell’esercizio.

I crediti sono iscritti in bilancio al valore nominale, in quanto ritenuto coincidente con quello di esigibilita.

I debiti sono iscritti al nominale.

Gli oneri ed i proventi diversi dai contributi sono stati imputati nel rispetto del principio della competenza,

indipendentemente dalla data dellincasso e del pagamento;




Criteri di riparto dei costi comuni

Il Fondo agisce con un unico comparto assicurativo e, finora, ha posto in essere esclusivamente operazioni
inerenti la fase di accumulo attraverso la raccolta di contributi. Di conseguenza non si € resa necessaria
I'adozione di alcun criterio per ripartire i costi comuni alle due fasi caratterizzanti I'attivita del Fondo pensione

e ai diversi comparti.
Deroghe e principi particolari

Non sono state necessarie deroghe ai criteri di valutazione ordinariamente seguiti ed i principi sono stati

applicati in continuita con gli esercizi precedenti.

DENS
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3 - NOTA INTEGRATIVA
3.1 RENDICONTO DELLA FASE DI ACCUMULO

3.1.1

ATO PATRIMONIALE

ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO

31/12/2021

31/12/2020

10

20

30

50

Investimenti diretti

Investimenti in gestione

20-a) Depositi bancari

20-b) Crediti per operazioni pronti contro termine
20-c) Titoli emessi da Stati o da organismi internazionali
20-d) Titoli di debito quotati

20-e) Titoli di capitale quotati

20-f) Titoli di debito non quotati

20-g) Titoli di capitale non quotati

20-h) Quote di 0.I.C.R.

20-i) Opzioni acquistate

20-1) Ratei e risconti attivi

20-m) Garanzie di risultato rilasciate al Fondo Pensione
20-n) Altre attivita' della gestione finanziaria

20-0) Investimenti in gestione assicurativa

20-p) Crediti per operazioni forward

20-q) Deposito a garanzia su prestito titoli

20-r) Valutazione e margini su futures e opzioni

Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali

Attivita' della gestione amministrativa
40-a) Cassa e depositi bancari

40-b) Immobilizzazioni immateriali

40-c) Immobilizzazioni materiali

40-d) Altre attivita' della gestione amministrativa

Crediti di imposta

547.687.698

547.687.698

13.219.870
11.355.553

2.782
1.861.535

543.648.779

543.648.779

9.118.365
7.187.268

4.172
1.926.925

TOTALE ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO

560.907.568

552.767.144




PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 31/12/2021 31/12/2020
10 Passivita' della gestione previdenziale 6.129.048 5.605.846
10-a) Debiti della gestione previdenziale 6.129.048 5.605.846
20 Passivita' della gestione finanziaria - -
20-a) Debiti per operazioni pronti contro termine - -
20-b) Opzioni emesse - -
20-c) Ratei e risconti passivi & -
20-d) Altre passivita' della gestione finanziaria - -
20-e) Debiti su operazioni forward / future - =
20-f) Debito per garanzia su prestito titoli “ .
30 Garanzie di risultato riconosciute sulle posizioni individuali & -
40 Passivita' della gestione amministrativa 5.586.220 1.947.365
40-a) TFR 17.582 16.968
40-b) Altre passivita' della gestione amministrativa 5.150.668 1.649.972
40-c) Risconto contributi per copertura oneri amministrativi - =
40-d) Fondo di riserva 280.425 270.225
40-e) Avanzo / Disavanzo amministrativo 137.545 10.200
50 Debiti di imposta 1.504.602 1.565.154
TOTALE PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 13.219.870 9.118.365
100 Attivo netto destinato alle prestazioni 547.687.698 543.648.779

CONTI D'ORDINE

Crediti verso aderenti per versamenti ancora dovuti
Contributi da ricevere

Impegni di firma - fidejussioni

Fidejussioni a garanzia

Contratti futures

Controparte ¢/contratti futures

Valute da regolare

Controparte per valute da regolare




3.1.2 CONTO ECONOMICO

31/12/2021 31/12/2020
10 Saldo della gestione previdenziale -4.252.627 3.327.490
10-a) Contributi per le prestazioni 40.366.618 38.032.351
10-b) Antidpazioni -4.518.272 -4.655.161
10-c) Trasferimenti e riscatti -18.472.237 -15.934.425
10-d) Trasformazioni in rendita -4.269.679 <
10-e) Erogazioni in forma di capitale -17.359.058 -14.115.448
10-f) Premi per prestazioni accessorie = e
10-g) Prestazioni periodiche - -
10-h) Altre usdite previdenziali 1 -
10-i) Altre entrate previdenziali - 173
20 Risultato della gestione finanziaria - -
30 Risultato della gestione finanziaria indiretta 9.796.148 10.328.553
30-a) Dividendi e interessi - -
30-b) Profitti e perdite da operazioni finanziarie 0.796.148 10.328.553
30-c) Commissioni e provvigioni su prestito titoli - -
30-d) Proventi e oneri per operazioni pronti ¢/termine - =
30-e) Differenziale su garanzie di risultato rilasciate al fondo pensione # -
40 Oneri di gestione - -
40-a) Societa' di gestione - -
40-b) Banca depositaria - =
40-c) Altri oneri di gestione = =
50 Margine della gestione finanziaria (20)+(30)+(40) 9.796.148 10.328.553
60 Saldo della gestione amministrativa 2 &
60-a) Contributi destinati a copertura oneri amministrativi 521.720 521.567
60-b) Oneri per servizi amministrativi acquistati da terzi -121.250 -126.917
60-c) Spese generali ed amministrative -334.571 -315.559
60-d) Spese per il personale -222.088 -222.671
60-e) Ammortamenti -1.574 -1.547
60-f) Storno oneri amministrativi alla fase di erogazione = =
60-g) Oneri e proventi diversi 295.308 155.327
60-h) Disavanzo eserdizio precedente - =
60-i) Risconto contributi per copertura oneri amministrativi -137.545 -10.200
70 Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni ante 5.543.521 13.656.043
imposta sostitutiva (10)+(50)+(60)
80 Imposta sostitutiva -1.504.602 -1,.565.154
100 Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni 4.038.919 12.090.889

(70)+(80)




3.1.3. - NOTA INTEGRATIVA

3.1.3.1 Informazioni sullo Stato Patrimoniale

Attivita
20 - Investimenti in gestione € 547.687.698
o) Investimenti in gestione assicurativa € 547.687.698

Sono costituiti dalle posizioni nei confronti della Compagnia Assicurativa corrispondenti alle riserve
matematiche maturate al 31 dicembre 2021, al netto dellTmposta Sostitutiva maturata nell’esercizio, il cui

ammontare trova riscontro nella corrispondente quota dell’Attivo netto destinato alle prestazioni.

40 - Attivita della gestione amministrativa € 13.219.870

a) Cassa e depositi bancari € 11.355.553

La voce € composta dai saldi dei conti correnti accesi dal Fondo presso:

- Banca Popolare Emilia Romagna € 6.144.910 per il conto corrente raccolta n. 35326155;

- Banca Popolare di Sondrio € 4.784.361 per il conto corrente liquidazioni n. 10037X50;

- Banca Popolare di Sondrio € 422.914 per il conto corrente spese n. 5227X90,

e dall'ammontare della cassa al 31/12/2021 per € 1.748, dall'importo accreditato su una carta prepagata per
€ 1.499, per € 137 da debiti verso banche per competenze e per € 258 da crediti verso banche.

b) Immobilizzazioni immateriali €-
La voce si compone dei software detenuti dal Fondo al netto degli ammortamenti effettuati nell’esercizio in

esame ed in quelli precedenti. Il valore indicato corrisponde al valore residuo dei beni.

c) Immobilizzazioni materiali € 2.782
La voce si compone delle macchine e attrezzature d’ufficio e mobilio detenuti dal Fondo al netto degli
ammortamenti effettuati nell’esercizio in esame ed in quelli precedenti. Il valore indicato corrisponde al

valore residuo dei beni.

d) Altre attivita della gestione amministrativa € 1.861.535
La voce & composta come da tabella seguente:
Descrizione Importo

Crediti verso Gestori 1.676.464
Crediti verso aziende - Contribuzioni 135.602
Crediti verso Erario 26.273
Crediti verso terzi - Assicurazioni Generali 11.653
Depositi cauzionali 10.000




Risconti Attivi 1.371

Altri Crediti 172

Totale 1.861.535

I crediti verso enti gestori si riferiscono prevalentemente allimposta sostitutiva sulle posizioni attive che la

Compagnia Assicurativa ha versato sul conto corrente del Fondo Pensione nei termini per consentire il

versamento all’Erario, effettuato in data 16/02/2022.

I Risconti Attivi si riferiscono per l'intero importo ad assicurazioni.

Passivita
10 — Passivita della gestione previdenziale € 6.129.048
a) Debiti della gestione previdenziale € 6.129.048

La seguente tabella evidenzia le poste che compongono la voce di bilancio:

Descrizione Importo
Debiti verso aderenti - Prestazione previdenziale 1.866.675
Contributi da riconciliare 1.268.089
Debiti verso aderenti - Riscatto immediato 986.822
Erario ritenute su redditi da capitale 749.895
Debiti verso aderenti - Anticipazioni 436.918
Debiti verso Fondi Pensione - Trasferimenti in uscita 410.504
Debiti verso aderenti - Riscatto totale 269.489
Debiti verso aderenti — Rata R.I.T.A. 46.200
Contributi da identificare 45.362
Debiti verso aderenti - Riscatti 43.409
Contributi da rimborsare 3.926
Erario addizionale regionale - redditi da capitale 1.282
Erario addizionale comunale - redditi da capitale 477
Totale 6.129.048
40 - Passivita della gestione amministrativa € 5.586.220
a) TFR € 17.582

La voce si riferisce all'importo del TFR versato presso Generali Assicurazioni.




b) Altre passivita della gestione amministrativa € 5.150.668

Descrizione Importo

Debiti verso Gestori 5.076.667
Fatture da ricevere 25.606
Debiti verso Enti Previdenziali lavoratori dipendenti 8.827
Fornitori 7.160
Debiti verso Sindaci 6.344
Personale conto 14"esima 4.774
Debiti verso Enti Previdenziali collaboratori 4.320
Debiti verso Fondi Pensione 3.472
Erario ritenute su redditi lavoro dipendente 2.806
Erario ritenute su lavoro parasubordinato 2.351
Altri debiti 2.281
Personale conto ferie 1.881
Erario conto imposte 1.098
Erario addizionale regionale 968
Debiti per Imposta Sostitutiva 718
Erario ritenute su redditi lavoro autonomo 708
Erario addizionale comunale 381
Debiti verso INAIL 306

Totale 5.150.668

La voce Fatture da ricevere si riferisce principalmente ai compensi del Collegio Sindacale, alle prestazioni

legali e alle fatture per servizi amministrativi di competenza 2021.

d) Fondo di riserva € 280.425
La voce & costituita dagli avanzi della gestione amministrativa degli esercizi precedenti.

Tale importo viene destinato alla copertura di spese degli esercizi futuri.

e) Avanzo/Disavanzo di amministrazione € 137.545

La voce rappresenta |'avanzo della gestione amministrativa dell’esercizio 2021.

50 - Debiti d'imposta € 1.504.602

Nella voce viene evidenziato il debito verso |'erario per Iimposta sostitutiva di competenza dell’esercizio
calcolata sulla rivalutazione degli investimenti assicurativi e sulle posizioni liquidate, secondo quanto previsto
dal D.Lgs 47/2000.

100 — Attivo netto destinato alle prestazioni € 547.687.698




Per quanto attiene le variazioni del patrimonio netto, si segnala che l'esercizio 2021 ha registrato una
variazione positiva dell’Attivo netto destinato alle prestazioni previdenziali per un ammontare pari ad €
4.038.919.

Detta variazione, sommata all'ammontare del patrimonio disponibile preesistente, permette al Fondo di
disporre di un patrimonio complessivo destinato a prestazioni di previdenza complementare pari a €
547.687.698.
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3.1.3.2 Informazioni sul Conto Economico

10 - Saldo della gestione previdenziale € 4.252.627

a) Contributi per le prestazioni € 40.366.618

La voce si articola come segue:

Descrizione Importo 2021 Importo 2020

Contributi 40.268.176 37.806.065

Trasferimenti in ingresso 90.569 226.286

TFR pregresso 7.873 -
Totale 40.366.618 38.032.351

La voce evidenzia i contributi per le prestazioni, i trasferimenti attribuiti alle posizioni individuali ed investiti

nel corso del 2021.

b) Anticipazioni

L'importo corrisponde a quanto anticipato dal Fondo agli iscritti ai sensi della normativa vigente.

Tale importo al 31.12.2020 era pari a € -4.655.161.

€ -4.518.272

c) Trasferimenti e riscatti € -18.472.237
Tale voce si compone come da tabella sottostante:
Descrizione Importo 2021 Importo 2020

Liquidazione posizioni - Riscatto immediato -12.838.353 -12.662.256

Liguidazione posizioni - Riscatto totale -2.741.002 -1.549.932

Trasferimento posizione individuale in uscita -2.667.483 -1.464.516

Liquidazione posizioni — Rata R.I.T.A. -225.399 -257.721
Totale -18.472.237 -15.934.425

d) Trasformazioni in rendita € -4.269.679

L'importo corrisponde a quanto erogato a titolo di rendita dal Fondo ai sensi della normativa vigente.

e) Erogazioni in forma capitale

€-17.359.058

L'importo corrisponde a quanto erogato a titolo di prestazione previdenziale dal Fondo ai sensi della

normativa vigente. Tale importo al 31.12.2020 era pari a € - 14.115.448.

e) Altre uscite previdenziali
Limporto corrisponde ad altre uscite previdenziali.

15

€1




30 — Risultato della gestione finanziaria indiretta

b) Profitti e perdite da operazioni finanziarie

€ 9.796.148

€ 9.796.148

Tale posta rappresenta l'insieme dei proventi relativi agli investimenti in prodotti assicurativi.

Tale importo al 31.12.2020 era pari a € 10.328.553.

60 - Saldo della gestione amministrativa

€ -

Si forniscono informazioni sulle sequenti voci che compongono il saldo nullo della gestione amministrativa:

a) Contributi destinati a copertura oneri amministrativi €521.720
Tale voce si compone come da tabella sottostante:
Descrizione Importo 2021 Importo 2020
Quote associative 438.916 465.507
Trattenute per copertura oneri funzionamento 42.790 38.160
Quote per copertura contributo Covip 20.014 -
Quote associative usciti 13.000 10.900
Entrate-contributi per copertura oneri amministrativi 7.000 7.000
Totale 521.720 521.567
b) Oneri per servizi amministrativi acquistati da terzi €-121.250
Tale voce si compone come da tabella sottostante:
Descrizione Importo 2021 Importo 2020
Spese per Servizi Amm.vi PREVINET -111.870 -112.299
Spese per servizi amministrativi -9.380 -14.618
Totale -121.250 -126.917
c) Spese generali ed amministrative € -334.571
Tale voce si compone come da tabella sottostante:
Descrizione Importo 2021 Importo 2020
Gettoni presenza altri consiglieri -40.344 -32.000
Costi godimento beni terzi - Affitto -38.400 -38.290
Compensi altri sindaci -33.088 -34.388
Spese legali per recupero morosi -29.351 -31.485
Compensi Presidente Consiglio di Amministrazione -25.000 -24.000
Contributo annuale Covip -19.136 -18.420
Compensi Presidente Collegio Sindacale -19.032 -19.032
Spese consulente del lavoro -19.032 -
Spese legali e notarili -17.509 -13.307
Spese consulenza -11.740

FON

Ina e

-28.460




Descrizione

Importo 2021

Importo 2020

Assicurazioni -9.708 -8.289
Contributo INPS amministratori -9.604 -8.960
Spese per gestione dei locali -8.265 -9.269
Spese hardware e software -8.153 -8.191
Rimborsi spese altri consiglieri -5.883 -3.355
Costi godim. beni terzi - Spese condominiali -4.290 -5.005
Spese per stampa ed invio certificati -4.200 -3.031
Imposte e Tasse diverse -3.569 -384
Spese telefoniche -3.514 -2.959
Prestazioni professionali -3.500 -3.900
Spese stampa e invio lettere ad aderenti -3.065 -
Omaggi -2.896 -
Quota associazioni di categoria -2.500 -2.000
Costi godimento beni terzi - Copiatrice -2.244 -2.812
Rimborsi spese Presidente Consiglio di Amministrazione -1.868 -397
Spese varie -1.851 -817
Contributo INPS sindaci -1.600 -
Servizi vari -1.525 -1.663
Rimborso spese sindaci -1.222 -
Bolli e Postali -939 -4.301
Cancelleria, stampati, materiale d'ufficio -833 -2.120
Spese di assistenza e manutenzione -710 -513
Compensi altri consiglieri = -5.492
Viaggi e trasferte - -728
Corsi, incontri di formazione - -976
Spese di rappresentanza - -761
Spese per organi sociali - -254
Totale -334.571 -315.559
d) Spese per il personale € -222.088
Tale voce si compone come da tabella sottostante:
Descrizione Importo 2021 Importo 2020
Retribuzioni lorde -102.855 -101.590
Compenso collaboratori -36.000 -38.386
Contributi previdenziali dipendenti -31.064 -30.873
Retribuzioni Direttore -30.500 -30.500
Contributi fondi pensione -7.565 -8.671
Contributo INPS collaboratori -5.760 -6.142
Mensa personale dipendente -3.401 -3.901
Contributi assistenziali sanitari dipendenti e collaboratori -2.213 -
T.F.R. -2.040 -251
INAIL -689 -384
Arrotondamento attuale -15 -
Arrotondamento precedente 14 2
Contributi assistenziali dipendenti - -360
Rimborsi spese dei collaboratori 2 -1.613
Totale -222.088 -222.671
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e) Ammortamenti € -1.574
Gli ammortamenti dell’esercizio sono come da tabella seguente:
Descrizione Importo 2021 Importo 2020
Ammortamento Macchine Attrezzature Uffici -1.391 1391
Ammortamento beni strumentali -183 -156
-1.574 -1.547
g) Oneri e proventi diversi € 295.308

Si espone nella tabella seguente il dettaglio della voce, che ammonta complessivamente ad € 295.308.

Proventi
Descrizione Importo 2021 Importo 2020
Interessi attivi su tardivo versamento contributi 300.446 176.407
Interessi attivi conto ordinario 1.028 775
Sanzioni e interessi su pagamento imposte 32 s
Arrotondamento Attivo Contributi 7 -
Arrotondamenti attivi -
Abbuoni attivi 2
Totale 301.513 177.195
Oneri
Descrizione Importo 2021 Importo 2020
Sopravvenienze passive -4.915 -20.639
Oneri bancari -1.284 -1.213
Arrotondamento Passivo Contributi -4 -15
Arrotondamento passivo =1 -1
Altri costi e oneri -1 .
Sanzioni e interessi su pagamento imposte - .
Totale -6.205 -21.868
i) Risconto contributi per copertura oneri amministrativi € -137.545

La voce rappresenta il residuo delle quote incassate a copertura delle spese amministrative destinato, in

particolare per le spese di promozione, formazione e sviluppo da effettuarsi nei prossimi esercizi.

Il dato del risconto al 31.12.2020 era pari a € -10.200.

80 - Imposta sostitutiva

€ -1.504.602

La voce & costituita dall'imposta sostitutiva maturata nell'esercizio, calcolata sulla variazione del patrimonio

nel corso dell'esercizio.

Il dato dell’imposta sostitutiva al 31.12.2020 era pari a € -1.565.154.




