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Relazione del Presidente a nome Consiglio di Amministrazione
al Bilancio 2015

Elementi di identificazione del Fondo Pensione CAIMOP

CAIMOP - Cassa di Previdenza Integrativa Medici Ospedalita Privata — & il fondo di previdenza
complementare per i medici operanti nella Ospedalita Privata, costituito il 21 dicembre 1987, in
attuazione:

e del CCNL del 15.09.1987, per i medici dipendenti dalle Case di Cura private religiose e
laiche, dai Centri di Riabilitazione, e dalle altre Istituzioni Sanitarie private nonché in
applicazione dei successivi rinnovi contrattuali ed accordi sindacali intervenuti tra le stesse
parti contraenti.

e dell'lACN del 24.10.1988 tra AIOP ARIS e CIMOP per la regolamentazione del rapporto
autonomo libero professionale in collaborazione coordinata e continuativa dei medici delle
Case di Cura private nonché in applicazione dei successivi rinnovi contrattuali ed accordi
sindacali intervenuti tra le stesse parti contraenti.

Il Fondo Pensione CAIMOP & una forma di previdenza complementare, disciplinata dal d.lgs. 5
dicembre 2005, n. 252, per |'erogazione di trattamenti pensionistici aggiuntivi rispetto a quelli
previsti dal sistema obbligatorio INPS.

Il Fondo Pensione CAIMOP & iscritto all'’ Albo Speciale Commissione di vigilanza sui Fondi
Pensione con il numero 1017.

Destinatari

Destinatari del Fondo Pensione CAIMOP sono i medici operanti — con rapporto di lavoro di tipo
subordinato o con rapporto libero professionale di collaborazione coordinata e continuativa —
nelle strutture sanitarie private.

Restano iscritti i medici titolari di una posizione previdenziale complementare presso il Fondo.

Tipologia, natura giuridica e regime previdenziale

Il Fondo Pensione CAIMOP & una forma pensionistica complementare costituita precedentemente
alla data del 15 novembre 1992 (cosiddetto Fondo Preesistente) ed opera in regime di
contribuzione definita ed in conformita al principio della capitalizzazione individuale.

Il Fondo ha natura giuridica di fondazione.




Processi di Rinnovamento

La Caimop, nell’anno 2015, ha avviato iniziative per rinnovare i processi tra i quali:

- ridefinizione dei processi interni e della gestione del ciclo attivo e passivo;

- Implementazione di un sistema di controllo interno;

- Implementazione di un sistema amministrativo e di gestione contabile secondo le direttive
COVIP;

- Formazione del personale dipendente per garantire migliori standard professionali;

- Adeguamento al D.Lgs. n® 196/2003 — Privacy

- Adeguamento al Decreto Legislativo n. 81/2008, Testo unico in materia di salute e sicurezza
sul lavoro

- Definizione nuovo Regolamento Elettorale

- Manuale delle Procedure

- Informatizzazione degli uffici

- Rivisitazione del processo comunicativo

- Benchmarking presso diversi istituti bancari

- Revisione della modulistica interna

- Gestione del contenzioso con le Case di cura morose

La CAIMOP al fine di efficientare i processi interni e la gestione amministrativa del ciclo attivo e
passivo ha ritenuto di avvalersi dell’attivita di un full out-service esterno di supporto che & stato
individuato, a seguito di un tender privato, in EBA/Previnet.

Grazie a questo accordo il Fondo si avvale, al suo interno, di consulenti di provata preparazione
gestionale in grado di supportare la reingegnerizzazione dei processi informatici.

ANDAMENTO DELLA GESTIONE ASSICURATIVA

| contributi versati dagli iscritti sono investiti nella polizza collettiva che ha come sottostante
lagestione GESAV (Gestione Speciale Assicurati Vita) - delle Assicurazioni Generali 5.p.A.

La consistenza e il rendimento del GESAV sono certificati annualmente da una societa di
verificacontabile. La politica di investimento del GESAV & orientata ad un regime di stabilita nel
medio elungo termine tesa a evitare brusche fluttuazioni nei rendimenti, pur restando nelle fasce
alte diredditivita media dei "portafogli vita" in Italia. Il rendimento GESAV viene dichiarato
ognianno nel mese di Dicembre (I'esercizio chiude ad ottobre).

Tale filosofia di gestione implica, da un lato, linvestimento in titoli di elevata qualit3,
soliditapatrimoniale e finanziaria ed in possesso di un significativo potenziale di apprezzamento
edall’altro, attenzione alle wvariabili macroeconomiche per le decisioni di asset

allocation,diversificazione degli investimenti e mantenimento di un adeguato turnover del
portafoglio edell’attivita di trading.
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GESAV 2015

Nel corso del 2015 & continuata la strategia di investimento orientata a ridurre gli investimenti
inTitoli di Stato a favore delle obbligazioni emesse da societa (corporate bond). I titoli di stato
sonostati ridotti del 3% circa, rappresentando a fine anno il 48,9% del totale, mentre i corporate
bondsono passati al 32% del totale (dal 28% dello scorso anno). La politica di investimento
haprivilegiato la diversificazione per emittente su profili di scadenza a medio- lungo termine,
adelevata redditivita corrente e con un soddisfacente grado di liguidabilita.

GESAV: Asset Allocation

Titoli di stato
48,94%

Altri ettiv
patrimonia i
1,64%

OICR/ S CAV

12,07% Obbligaz oni

Corporate
32,07% !

Atlonl

5,28%

La quota investita in OICR e comparti di Sicav & aumentata nel corso dell'anno dal 8,9% a circail
12% del portafoglio, per aumentare la diversificazione degli investimenti. Tra le categorie diOICR,

pesano maggiormente i fondi immobiliari (circa il 32,3% del totale) ed i fondiobbligazionari (circa il
30,3% del totale).
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OICR

MobiliariChiusi

7,23%

Obbligazionari non Bilanciati Euro
Euro 6,69%

1,41%

La performance

Le scelte di allocazione effettuate hanno permesso di ottenere rendimenti superiori a quelli di
altristrumenti finanziari di investimento con profilo di rischio conservativo: il rendimento lordo
perl’anno 2015 é stato il 3,76%.

L'asset allocation, associata alla medio/lunga duration finanziaria, caratterizza la gestioneGESAV
come strumento di protezione contro la volatilita dei mercati finanziari. Il rendimentoottenuto nel
2015, se confrontato con la rivalutazione applicata per legge al TFR, conferma lagestione GESAV
particolarmente adatta a conseguire le finalita perseguite dalla previdenzacomplementare.

Sono di seguito riportati i rendimenti lordi della Gestione GESAV degli ultimi 10 anni inconfronto
con la rivalutazione del Trattamento di Fine Rapporto ed il tasso medio di rendimentolordo dei
titoli di Stato (inteso come media dei tassi mensili “Rendistato” rilevati da Bancad'ltalia):




Rendimenti annui GESAV - T.F.R. - tasso medio di rendimento
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GESAV RENDICONTO RIEPILOGATIVO 2015

GESAV

IMPRESA GENERALIITALIA S.p.A.
DENOMINAZIONE GESTIONE SEPARATA: (GESAV

CODIGE IMPRESA: ‘044\

OODIGE GESTIONE 001

PERIDDD 01 OSSERVAZIONE: DAL 01/01/2015 AL 31/12/2015

RENDICONTO RIEPILOGATIVO valorl in eusfo
Proventled anerl distintl per calegarle dl altlvita Importl
1080 Praventl da investimenll A 1.300.870.078
101 Interessl su titell i Stato in eura 7742369718
1102 fnieressi su titell di Stato in valuta 1.082.885
103 Interessi su ttoli obbligazionarl ineuro 415.019,152
104 Interessi su titeli obtigazionasi invaluta {5.082.358
1105 Dividendi su azioni In cura 71.537.499
1106 Dividendi su azieniin valuta 12.257.867
107 Redditl degl investimanti immabitiar .
150 Alfre tipafogiedi proventi 110.753.339

di cul: 151 Intoress ed 2t provent nes su atire ath 100.753.339
200 UMIl/perdile da realizi 8 -92.487.685
201 Tieli di Statoin cure 280,674.607
202 Tito'i di Stato In valuta 16.227.499
207 Titoli ohbligazionari quatati In aure 14.258.621
204 Titoli obbliqazionari non quotati in curo 8.793
205 Tiloli obbligazionari quaotati in valuta -574.500
206 Titali obbligazionari non guetatl Invaluta :
207 Tite'i azionari quotati in euro -320.240.598
208 Titoli azionari non quotati in curo .
208 Titoli 2zionan in valuta quotani -16.956.135
210 Tioli azionari in valuta non quotat -1.046.4086
211 Immabili .
212 Cambi 51.762.222
250 Alire tipalogie di utiivperdite -23.601.858

di cuit 251 Altre attivitd firanziarie -A3.601.898
400 Relrocesslone dl commisslanl e alire vlllit3 c 441.830
400 Risullalo finanziario lorda M 1.378.624.222
500 Spese di revisione contablle ] 356.698
600 Spese per ['acquista e la vendita di atlivii E 3.231.046
700 Rlsulaln linan2laro netio A+B4L-D-E 1.375.236.479
800 Glacenza media delle attivita Investite 36.086.515.412

Tasso medlo df rendimenta relativa al periodo di osservazhong 3,61%
¥ reppresmnianie |zgzle dell impeasa

Taee| med| i rendimente reallzzal rel periada oi aseervaalang tasen re:2llzatn
izl 01,0214 al 31401115 3,B4%
ozl 0102714 al 28025 oEI%E
ol2l D104414 2 37,030 5 3BIX
okl 01,0544 &l 300445 IB7%
I DLDENA o 34055 3E1%
2 D UTHA A 30056 5 B Es
S DTSN A 3770 S 379
o2l D10RN4 & 37T S 2B
otal D104 & 30TICS TR
oI D74 & 37000 S TR
kI D24 o IS BT
D85 2l 3120 S aEiE
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PROSPETTO DELLA COMPOSIZIONE

valon in eurd
Import da titro rrastro |
Allachiusled el patado | A% sriaradd penodn A
di rsprvaricns Casr VA E priedane
31/12/2615 311272044
100 Obhligazionied altri (ol a reddilo lissa: 29 500.532.946 28.074.057 421
101 BTP 15.094.780.485 15557.599.296
102 GCT . 27.815.545
103 Altel titali di Stato emess|in euro 2720022311 2.607.949.110
104 Altel titoli di State emiessl in valuta . 95.401.942
105 Obbligazioni quatate in curo 10631 843.168 8.820.222.518
106 Obbligazioni quetate in valuta 351.854.756 241.133.693
107 Ohbligazioni non guotate in curo 672817.363 710.420.474
108 Obhligazioni non quotate In valuta 17.514.873 {7.514.873
150 Altre tipclogie di titoll di dabita . .
260 Tiloll di capitale: 1.910.660.651 2647 452.268
201 Azioni quotate In curo 1.144.247.283 1.687.343.227
202 Azlonl non quotate in eura £13.089.721 570.877.263
203 Azionl quotate In valuta 123.906.252 340.8238.197
204 Azlani non quotate in valuta 38.247.495 20.343 601
250 Altre tipologie di titoli di capitale c -
300 Altre atlivita patrimoniall: 4,492 661.089 #.237.932.960
201 Immobili . _ =
302 Prestitl £6.205.169 74.040.551
303 Quote di OICA 4.303.721.854 3.449.522.827
204 Strumenti derivatl 7.205.710 7.205.710
205 Liguidita’ 193.631.347 370.596.433
350 Altre tipnlogie di attivita 331.827.009 326.567.439
di cui:381 Pront cantra ternuine - .
362 Crediti dimposta 331.827.009 322.217.799
353 Crediti verso riassicuratory . .
354 Betrocessione di commissiani .
365 Credin verso assicurati 14.248.840
400 Pass|vita patrimonlall: .
401 Dehiti per spesa di revisione contabila
402 Dehiti perspesa per lEoquistbendita di anist - .
1000Saldo altivi1a della gestione separata 36.412.674.686 34.063.442 669
vt i eure
&lla chivsiea £ printn | Sla siseadd peoxde
di resrrusicne SR iy AR A B
3122015 31122014
Risegve malemaliche 35.791.655.818 34.069.760.579
Rizegve matematiche relatve a camiralll 550,
stipulaii can le confroparil di cul all*ar. 5 THaaam e
dol Regelamanta [svap . 25,2008
Premi dell pericde 4l csservaricoe refatial on 605,
2 contrait] stipeiat] con le camragaet d) xel Lo AT
alf'axt. 5 del [amants levap »_ 252608
Ozl redativl 2 elnisin, sostenutl red pesiogn
4 ot ratitid 3 inAfhdls f@ 5. 60
aew e ensdrepat] ol oud all‘art S dedl
Regpfxmenta lovap o, 252008
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Anno 2015: LA PREVIDENZA INTEGRATIVA IN ITALIA
(FONTE COVIP DEL 9 giugno 2016)

L'offerta

Uofferta di forme pensionistiche & alquanto diversificata. Alla fine del 2015, i fondi pensione sono
in tutto 469: 36 negoziali, 50 aperti, 78 piani individuali pensionistici (PIP), 304 preesistenti e
FONDINPS.

Rispetto all'anno precedente il numero di forme operative si @ ridotto di 27 unita, in continuita con
la linea di tendenza dell’ultimo decennio.

Il numero di fondi di piccole dimensioni rimane comunque elevato: a fine 2015, solo 12 fondi
raccolgono pils di 100.000 iscritti; oltre la meta ha meno di 1.000 iscritti; di questi, il 90 per cento &
costituito da fondi pensione preesistenti.

Le adesioni

Nel 2015, le adesioni alla previdenza complementare, al netto delle uscite, sono cresciute del 12,1
per cento.

A fine 2015, le forme totalizzano oltre 7,2 milioni di iscritti. Quasi 2,6 milioni sono di pertinenza dei
PIP “nuovi”, 2,4 milioni dei fondi negoziali, 1,1 milioni dei fondi aperti e 640.000 dei fondi
preesistenti




Bilancio anno 2015

ATTIVITA'
10 Investimenti diretti -
20 Investimenti indiretti
20-a) Investimenti Gestione Assicurativa
20-b) Altre attivita della gestione finanziaria
30 Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni
individuali
40 Attivita' della gestione amministrativa
40-a) Cassa e depositi bancari
40-b) Immobilizzazioni immateriali
40-c) Immobilizzazioni materiali
40-d) Altre attivita' della gestione amministrativa
50 Crediti di imposta -
TOTALE ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO

PASSIVITA'
10 Passivita della gestione previdenziale
10-a) Debiti della gestione previdenziale

20 Passivita' della gestione finanziaria
30 Garanzie di risultato riconosciute sulle posizioni
individuali

40 Passivita' della gestione amministrativa
40-a) TFR
40-b) Fondo Amm.to Imm. Immaterali
40-b) Fondo Amm.to beni Matereali

40-b) Altre passivita' della gestione amministrativa
40-c) Risconto contributi per copertura oneri
amministrativi

40-d)Fondo di riserva

40-e) Avanzo/Disavanzo di amministrazione
50 Debiti di imposta

TOTALE PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO
100 Attivo netto destinato alle prestazioni

TOTALE PASSIVITA'

CONTI D'ORDINE
Patrimonio per erogazione rendite
Crediti verso aderenti per versamenti ancora dovuti
Contributi da ricevere

2015

2014

459.553.880,91

432.230.594,16

8.996.859,25 3,473.222,59
6.515.808,04 3.157.691,79
0,00 4.260,00

0,00 71.015,45
2.481.051,21 240.255,35
31,33 2.052.959,89
468.550.771,49|  437.756.776,64

4.053.568,10

2.674.800,73

4.053.568,10 2.674.800,73
2.737.553,76 798.421,86
20.399,16 56.909,05
4.260,00

71.015,45

2.621.198,22 139.221,70
527.015,66 591.542,41
-431.059,28 -64.526,75
2.205.768,72 2.052.959,89
8.996.890,58 5.526.182,48
459.553.880,91|  432.230.594,16

468.550.771,49

437.756.776,64

4.767.248,77

4.127.628,18




Conto Economico

10 Saldo della gestione previdenziale
10-a) Contributi per le prestazioni
10-b) Anticipazioni -
10-c) Trasferimenti
10-d) Trasformazioni in rendita
10-e) Erogazioni in forma di capitale e per riscatti
10-f) Premi per prestazioni accessorie
10-g) Prestazioni periodiche
10-h) Altre uscite previdenziali
10-i) Altre entrate previdenziali
20 Risultato della gestione finanziaria
30 Risultato della gestione finanziaria indiretta
30-a) Dividendi e interessi
30-b) Profitti e perdite da operazioni finanziarie
40 Oneri di gestione
40-a) Societa' di gestione
40-b) Banca depositaria
50 Margine della gestione finanziaria (20)+(30)+(40)
60 Saldo della gestione amministrativa

60-a) Contributi destinati a copertura oneri
amministrativi

60-b) Oneri per servizi amministrativi acquistati da
terzi

60-c) Spese generali ed amministrative
60-d) Spese per il personale

60-e) Ammortamenti
60-f) Storno oneri amministrativi alla fase di
erogazione

60-g) Oneri e proventi diversi
60-h) Disavanzo esercizio precedente
60-i) Avanzo/disavanzo esercizio

60-h) Risconto contributi per copertura oneri
amministrativi

70 variazione dell'attivo netto destinato alle
prestazioni ante imposta sostitutiva
(10)+(50)+(60)

80 Imposta sostitutiva

Variazione dell'attivo netto destinato alle
prestazioni (70)+(80)

2015 2014
16.069.882,08 21,270.329,78
36.631.252,34 36.644.840,57
-3.912.537,58 -3.764.184,85
-12.849.218,60 -731.211,82
-639.620,59 -309.943,26

-3.158.163,49

-10.569.170,86

-1.830,00

13.459.173,39

13.126.779,42

13.459.173,39

13.126.779,42

13.459.173,39 13.126.779,42
0

283.508,00 289.510,00
-277.983,47 -87.485,18
-422.299,22 -78.587,50
-173.703,70 -310.010,09
159.419,11 122.046,02
431.059,28 64.526,75
29.529.055,47 34.397.109,20
2.205.768,72 2.052.959,89
27.323.286,75 32.344.149,31
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Quadratura saldo banca al 31/12/2015

tipo conto numero conto corrente saldo contabile saldo da estratto conto
raccolta | IT41B0538503200000000001694 3.043.077,61 3.043.077,61
44100101 3.043.077,61 3,043.077,61

|_liquidazioni 1036472 3.149.183,61 3.149.183,61 |

44100104 3.149.183,61 3.149.183,61 |
[ cpese | IT05B0569603211000005227X30 323.180,69 323.180,69
44100105 323.180,69 323.180,69

! Totale saldo banca 6.515.441,91 | 6.515.441,91 | |

Quadratura saldo cassa sociale al 31/12/2015 J

saldo contabile

saldo da PN cassa

fTotale saldo cassa

154,00

154,00
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Relazione del Collegio sindacale

Il giorno 30/6/2016 si & riunito il Collegio Sindacale per la predisposizione della relazione al
Bilancio 2015 del Fondo Pensione CAIMOP che di seguito si riporta

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE AL BILANCIO 2015
Al Presidente e ai Consiglieri del Consiglio di Amministrazione del Fondo Pensione CAIMOP Via
Cesare Pavese 360 in Roma che siete chiamati ad approvare il bilancio relativo all'esercizio che si &
chiuso il 31 dicembre 2015.

Il bilancio, costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla nota integrativa svolta
dagli amministratori, & stato da noi ricevuto in data 30/6/2016.

Il Collegio Sindacale in carica & stato nominato dall'assemblea degli iscritti riunitasi il 29 gennaio
2016 e resters in carica fino all'approvazione del bilancio relativo all'anno 2017

Il controllo contabile, per 'anno 2015 & stato svolto dal precedente collegio che ha redatto i
verbali periodici in modo chiaro, ha permesso a questo collegio di proseguire I'attivita di controllo
prevista.

La Funzione Finanza & affidata alla Soc. European Brokers Srl nella persona del suo rappresentante
Legale Dott. Carlo De Simone.

Nel corso dell’esercizio il Collegio Sindacale precedente:

« ha svolto attivita di vigilanza secondo le norme del Codice Civile e dei Principi di comportamento
raccomandati dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili;

« ha vigilato sull'osservanza delle leggi, dello statuto sociale e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, per quanto di sua competenza, sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile adottato dal Fondo oltre che sul suo concreto funzionamento;

« nell'ambito delle verifiche effettuate periodicamente ha raccolto informazioni sull’'andamento
della gestione e della struttura amministrativa contabile, messe a disposizione dal service;

« ha partecipato a tutte le riunioni del Consiglio di Amministrazione che si sono svolte nel rispetto
delle norme statutarie, legislative e regolamentari che ne disciplinano il funzionamento; pud
quindi ragionevolmente assicurare che le deliberazioni assunte e poste in essere sono conformi
allo statuto sociale e non manifestamente imprudenti o in potenziale conflitto di interessi;

« ha ottenuto dagli amministratori le informazioni relative al generale andamento delle operazioni
sociali e sulla prevedibile evoluzione della gestione.

Nell'attivita di vigilanza esercitata nel corso dell’esercizio il Collegio Sindacale precedente:

 non ha rilasciato pareri ai sensi di legge;

« non ha ricevuto denunce ai sensi dell’art. 2408 del Codice Civile;

« non ha riscontrato fatti censurabili, omissioni, irregolarita od operazioni atipiche e/o inusuali, né
fatti e/o operazioni significative delle quali non sia data un’esauriente informativa nel bilancio e/o
nella relazione sulla gestione, e che siano quindi tali da richiedere un’esplicita segnalazione nella

presente relazione.

\ “QRDY PENSIONE:




Per cid che concerne il Bilancio il Collegio Sindacale ha vigilato sulla sua conformita zlle
disposizioni di legge per quanto riguarda la formazione e la conseguente struttura, accertando che
lo stesso & stato redatto in conformita ai principi contabili e secondo lo schema di bilancio
approvato dalla Covip, con le delibere del 17 Giugno 1998 e del 16 gennaio 2002.

U'attivita di controllo interno & stata curata dal Direttore Generale del Fondo con il suo
Responsabile, ed hanno svolto nel corso del 2015 tutti i controlli prescritti, dai quali non sono
emerse disfunzioni e irregolarita nella gestione del Fondo

Bilancio di esercizio 2015

Il progetto di bilancio al 31 dicembre 2015 e di ogni documento allegato, inclusa la relazione del
Consiglio di Amministrazione, segue I'impostazione prescritta dalle norme di legge, cosi come da
noi accertato nel corso dell’esercizio. | criteri di valutazione adottati, rispettano tutti i principi
contabili e civilistici e risultano omogenei con quelli utilizzati negli anni precedenti.

Infine I'attivita del Fondo, anche per il decorso esercizio 2015, si @ limitata alla raccolta dei
contributi dovuti in base al contratto collettivo investendo le relative somme per mezzo di un
prodotto assicurativo aventei esclusiva natura previdenziale . Vi rammentiamo che i predetti
investimenti si concretizzano in convenzioni stipulate con Generali Assicurazioni alla quale sono
versati i contributi pervenuti al Fondo

Dall’esame delle evidenze contabili, degli atti e della corrispondenza relativa al Fondo Pensione
CAIMOP, risulta quanto segue.

31/12/2015 31/12/2014
ATTIVITA’
- [nvestimenti in gestione 459.553.880,91| 432.230.594,16
- Altivita delle gestione amministrativa 8.996.859,25 3.473.222,59
- Crediti di imposta 31,33| 2.052.959,89
Totale attivita 468.550.771,49| 437.756.776,64
PASSIVITA’
- Debiti della gestione previdenziale 4.053.568,10 2.674.800,73
- Passivita della gestione amministrativa 2.641.597,38 271.406,20
- Debiti di imposta 2.205.768,72 2.052.959,89
. Attivo netto destinato alle prestazioni 459.553.880,91 | 432.230.594,16
-Riserve della di gestione amministrativa A.P. 527.015,66 591.542,41
Avanzo/disavanzo della gest. amm A.C -431.059,28 -64.526,75
Totale passivita 468.550.771,49| 437.756.776,64

1




11 Conto Economico presenta le seguenti risultanze:

Saldo della gestione amministrativa:
Variazione dell’attivo netto destinato alle prestazioni:

31/12/2015 31/12/2014
Saldo della gestione previdenziale: 16.069.882,08| 21.270.329,78
Risultato della gestione finanziaria indiretta: 13.459.173,39| 13.126.779,42

27.323.286,75| 32.344.149,31
Imposta sostitutiva: 2.205.768,72| 2.052.959,89
1l conto della Gestione Amministrativa sopra riportalo in sintesi,
presenta i seguenti valori:
31/12/2014 31/12/2013
Contributi destinati a copertura degli oneri amministrativi 283.508,00 289.510,00
Spese per servizi amministrativi acquistati da terzi -277.983,47 -87.485,18
Spese generali amministrative -422.299,22 -78.587,50
Spese per il personale -173.703,70 -310.010,09
Proventi /oneri diversi 159.419,11 122.046,02
Avanzo/disavanzo di Gestione -431.059,28 -64.526,75
Saldo della gestione amministrativa 0 0

Nella nota integrativa, redatta ai sensi dell’art. 2427 del codice civile sono stati illustrati i criteri di
valutazione adottati ed anche elencati i principi ed interpretazioni omologati, cui & stato fatto

riferimento per |'approntamento del bilancio.

Abbiamo verificato che gli Amministratori, nella nota integrativa, non hanno derogato alle norme

di legge.

Tenuto conto di quanto precede il Collegio Sindacale, sotto il profilo della propria competenza,
non rileva motivi ostativi in merito all’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2015, cosi come vi

& stato presentato dal Consiglio di Amministrazione.
Roma,30/06/2016

Il Collegia dei Sindaci
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1 - STATO PATRIMONIALE

ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO 31/12/2015 31/12/2014
10 Investimenti diretti . Al
20 Investimenti in gestione 459,553,861 432.230.594
30 Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali = i
40 Attivita' della gestione amministrativa 8.996.85¢ 3.473.222
50 Crediti di imposta 31 2.052.960
TOTALE ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO 468.550.771 437.756.776
PAGGIVITA' FASE DI ACCUMULO 31/12/2015 31/12/2014
10 Passivita' della gestione previdenziale 4.053.568 2.674.801
20 Passivita' del'a gestione finanziaria = c
30 Garanzie di risultato riconosciute sulle posizioni individuali - -
40 Passivita' della gestione amministrativa 2.737.553 798.421
50 Debiti di imposta 2.205.769 2.052.560
TOTALE PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 8.996.890 5.526.182
100 Attivo netto destinato alle prestazioni 459,553,881 432.230.594

CONTI D'ORDINE




2 - CONTO ECONOMICO

31/12/2015 31/12/2014
10 Saldo della gestione previdenziale 16.069.883 21.270.330
20 Risultato della gestione finanziaria - -
30 Risultato della gestione finanziaria indiretta 13.459.173 13.126.779
40 Oneri di gestione - .
50 Margine della gestione finanziaria (20)+(30)+(40) 13.459.173 13.126.779
60 Saldo della gestione amministrativa 5 -
70 Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni ante imposta 29.529.056 34.397.109
sostitutiva (10Y+(50)+(60)
80 Imposta sostitutiva -2.205.769 -2.052.960
Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni (70)+(80) 27.323.287 32.344.149
S
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INFORMAZIONI GENERALI

E’ stato adottato, compatibilmente con le caratteristiche proprie dell‘attivita svolta, la struttura del
bilancio contenuta nel documento del 17 Giugno 1998 della Commissione di Vigilanza sui Fondi

Pensione (Covip), non essendo stata ancora emanata alcuna specifica disposizione per la categoria

dei c.d. “fondi preesistenti” (gia istituiti alla data del 15 novembre 1992).

1| bilancio & costituito dalla Relazione degli amministratori sulla gestione, dallo Stato Patrimoniale, dal

Conto Economico e dalla Nota Integrativa.

Sotto il profilo fiscale il fondo pensione & soggetto allimposta sostitutiva sui redditi di cui al Decreto

Legislativo n. 47 del 2000 art. 8 e successive modifiche ed integrazioni.

CARATTERISTICHE DEL FONDO

Il regime del Fondo & quello a contribuzione definita, i contributi ed i relativi flussi sono gestiti con il

sistema della capitalizzazione individuale.

1l Fondo si rivolge ai dipendenti delle Aziende in cui & gia stato sottoscritto in passato uno specifico

accordo tra Direzione Aziendale e Organizzazioni Sindacali dei Lavoratori.

Al 31 Dicembre 2015 il numero degli aderenti & pari a 9.094 (di cui 8.723 con posizione in

Compagnia)

Le risorse del Fondo sono gestite da Assicurazioni Generali.

Principi contabili e criteri di valutazione
La valutazione delle voci del bilancio al 31 dicembre 2015 é stata fatta ispirandosi ai criteri generali

della prudenza e della competenza, nella prospettiva della continuazione dell‘attivita sociale.

In particolare i criteri di valutazione, non modificati rispetto all'esercizio precedente, sono quelli

previsti dalla Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione integrati, ove non disposto altrimenti,
con quelli previsti dall’art. 2426 del Codice Civile.

Contributi da ricevere: i contributi dovuti dagli aderenti vengono registrati tra le entrate, in
espressa deroga al principio della competenza, solo una volta che siano stati effettivamente
incassati; conseguentemente, sia l'attivo netto disponibile per le prestazioni sia le posizioni

individuali vengono incrementate solo a sequito delliincasso dei contributi. Pertanto, i contributi
dovuti, ma non ancora incassati, sono evidenziati nei conti d'ordine. Al



Le imposte del Fondo sono iscritte in Conto Economico alla voce “80 - Imposta sostitutiva” e in

Stato Patrimoniale alla voce "50 - Debiti d'imposta”.

Le imposte sono calcolate nella misura prevista dalle norme vigenti sullincremento (che comporta

un debito dimposta) del valore del patrimonio dell'esercizio.

I crediti sono iscritti in bilancio al valore nominale, in quanto ritenuto coincidente con quello di
esigibilita.

I debiti sono iscritti al nominale.

Gli oneri ed i proventi diversi dai contributi sono stati imputati nel rispetto del principio della

competenza, indipendentemente dalla data dell'incasso e del pagamento;

Criteri di riparto dei costi comuni

Il Fondo agisce con un unico comparto assicurativo e, finora, ha posto in essere esclusivamente
operazioni inerenti la fase di accumulo attraverso la raccolta di contributi. Di conseguenza non si &
resa necessaria I'adozione di alcun criterio per ripartire i costi comuni alle due fasi caratterizzanti

I'attivita del Fondo pensione e ai diversi comparti.

Deroghe e principi particolari

Non sono state necessarie deroghe ai criteri di valutazione ordinariamente seguiti ed i principi sono
stati applicati in continuita con gli esercizi precedenti.
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3 - NOTA INTEGRATIVA

3.1 RENDICONTO DELLA FASE DI ACCUMULO
3.1.1 STATO PATRIMONIALE

ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO 31/12/2015 31/12/2014
10 Investimenti diretti - “
20 Investimenti in gestione 459,553,881 432.230.594
20-a) Depositi bancari - -
20-b) Crediti per operazioni pronti contro termine - o
20-c) Titoli emessi da Stati o da organismi internazionali - :
20-d) Titoli di debito quotati - *
20-¢) Titoli di capitale quotati -
20-f) Titoli di debito non quotati - »
20-g) Titoli di capitzle non quotati =
20-h) Quote di O.I.C.R. =
20-i) Opzioni acquistate i
20-1) Ratei e risconti attivi 5
20-m) Garanzie di risultato rilasciate al fondo pensione =
20-n) Altre attivita' della gestione finanziaria = 3
20-0) Investimenti in gestione assicurativa 459.553.881 432.230.594
20-p) Margini e crediti su operazioni forward / future i 5
30 Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali - -
40 Attivita' della gestione amministrativa 8.996.859 3.473.222
40-a) Cassa e depositi bancari 6.515.808 3.157.692
40-b) Immobilizzazioni immateriali - 4.260
40-c) Immobilizzazioni materiali - 71.015
40-d) Altre attivita' della gestione amministrativa 2.481.051 240.255
50 Crediti di imposta 31 2.052.960
TOTALE ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO 468.550.771 437.756.776
PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 31/12/2015 31/12/2014
10 Passivita' della gestione previdenziale 4.053.568 2.674.801
10-2) Debiti della gestione previdenziale 4.053.568 2.674.801
20 Passivita' della gestione finanziaria - =
20-2) Debiti per operazioni pronti contro termine -
20-b) Opzicni emesse :
20-c) Ratei e risconti passivi i
20-d) Altre passivita' della gestione finanziaria o
20-e) Debiti su operazioni forward / future 5 T
30 Garanzie di risultato riconosciute sulle posizioni individuali - -
40 Passivita' della gestione amministrativa 2,737.553 798.421
40-2) TFR 20.399 56.909
40-b) Fondo Amm.to immaobilizzazioni immateriali 4.260
40-c) Fondo Amm.to immobilizzazioni materiali 71.015
40-b) Altre passivita' della gestione amministrativa 2.621.198 139.222
40-c) Risconto contributi per copertura oneri amministrativi -
40-d) Fondo di riserva 527.015 591.542
40-e) Avanzo/Disavanzo di amministraziona -431.059 -64.527
50 Debiti di imposta 2.205.769 2.052.960
TOTALE PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 8.996.890 5.526.182
100 Attivo netto destinato alle prestazioni 459.553/.&& 432.230.594




Crediti verso aziende - Contribuzioni 24.066
Altri Crediti 28.605
Crediti verso Erario 36.945
Crediti verso aderenti per versamenti dovuti 89.684
Crediti vs aderenti - quote associative 110.539
Crediti verso Gestori 2.168.508
Totale 2.481.051

I crediti verso enti gestori si riferiscono prevalentemente allimposta sostitutiva sulle posizioni
attive che la Compagnia Assicurativa ha versato sul conto corrente del Fondo Pensione nei termini
per consentire il versamento all'Erario, effettuato in data 16/02/2016.

I crediti verso aderenti si riferiscono a quote associative 2015 non ancora versate sul conto del
Fondo per € 110.539 e per quote di iscrizioni 2014 ancora da incassare per € 89.684.

La voce Altri Crediti si riferisce a crediti per quote associati Quiescenti relativi al 2014.

La voce Crediti verso aziende — Contribuzioni si riferisce a crediti 2014 verso Case di cura fallite.

I risconti attivi si riferiscono ad assicurazioni per € 729, a spese di assistenza e manutenzione per €

167 e al servizio di hosting sito internet per € 12.

50 — Crediti di imposta €31

La voce si riferisce a un credito 2014 di imposta sostitutiva su lavoro dipendente.

Passivita
10 — Passivita della gestione previdenziale € -4.053.568
a) Debiti della gestione previdenziale € -4.053.568

La sequente tabella evidenzia le poste che compongono la voce di bilancio:




3.1.2 CONTO ECONOMICO

31/12/2015 31/12/2014

10 Saldo della gestione previdenziale 16.069.883 21.270.330
10-a) Contributi per le prestazioni 36.631.253 36.644.841
10-b) Anticipazioni -3.912.537 -3.764.185
10-c) Trasferimenti e riscatti -12.849.219 -731.212
10-d) Trasformazioni in rendita -639.621 -309.943
10-e) Erogazioni in forma di capitale -3.158.163 -10.568.171
10-f) Premi per prestazioni accessorie & 4
10-g) Prestazioni periodiche s 4
10-h) Altre uscite previdenziali -1.830
10-i) Altre entrate previdenziali -

20 Risultato della gestione finanziaria - -

30 Risultato della gestione finanziaria indiretta 13.459.173 13,126.779
30-a) Dividendi e interessi »: 5
30-b) Profitti e perdite da operazioni finanziarie 13.459.173 13.126.779
30-¢) Commissioni e provvigiani su prestito titoli - -
30-d) Proventi e oneri per operazioni pronti c/termine : -
30-e) Differenziale su garanzie di risultato rilasciate al fondo pensione - .

40 Oneri di gestione - .
40-a) Societa’ di gestione » v
40-b) Banca depositaria g

50 Margine della gestione finanziaria (20)+(30)+(40) 13.459.173 13.126.779

60 Saldo della gestione amministrativa - .
60-a) Contributi destinati a copertura oneri amministrativi 714.567 288.510
60-b) Oneri per servizi amministrativi acquistati da terzi -277.983 -87.485
60-c) Spese generali ed amministrative -422.299 -78.588
60-d) Spese per il personale -173.704 -310.010
60-e) Ammortamenti - -
60-f) Stomo oneri amministrativi alla fase di erogazicne o =
60-g) Oneri e proventi diversi 159.419 122,046
60-h) Disavanzo esercizio precedente - 64.527
60-i) Risconto contributi per copertura oneri amministrativi - -

70 Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni ante imposta 29.529.056 34.397.109
sostitutiva (10)+(50)+(60)

g0 Imposta sostitutiva -2.205.769 -2,052.960
Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni (70)+(80) 27.323.287 32.344.149

FON

Yaft.(Pe

o PENSIO| ..

2

PRESIDENTE
o= Fne A0 ere

25




3.1.3. - NOTA INTEGRATIVA

3.1.3.1 Informazioni sullo Stato Patrimoniale

Attivita
20 - Investimenti in gestione € 459,553.881
o) Investimenti in gestione assicurativa € 459.553.881

Sono costituiti dalle posizioni nei confronti della Compagnia Assicurativa corrispondenti alle riserve
matematiche maturate al 31 Dicembre 2015, al netto dell'Imposta Sostitutiva maturata
nell'esercizio, il cui ammontare trova riscontro nella corrispondente quota dell’Attivo netto

destinato alle prestazioni.

40 - Attivita della gestione amministrativa € 8.996.859

a) Cassa e depositi bancari € 6.515.808

La voce & composta dai saldi dei conti correnti accesi dal Fondo presso:

- Banca Popolare di Puglia e Basilicata € 3.043.078 per il conto corrente raccolta n. 1694;

- Banca Popolare di Vicenza € 3.149.183 per il conto corrente liquidazioni n. 1036472;

- Banca Popolare di Sondrio € 323.181 per il conto corrente spese n. 5227X90,

e dall'ammontare della cassa al 31.12.2015 per € 154 e per € 34 da debiti verso banche per

competenze e per € 246 da crediti verso banche.

d) Altre attivita della gestione amministrativa € 2.481.051

La voce & composta come da tabella seguente:

Descrizione Importo
Crediti verso INAIL 169
Risconti Attivi 908
Depositi cauzionali 3.774
Crediti vs. Azienda 6.200
Crediti verso terzi - Assicurazioni Generali 11.653
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Descrizione

Importo

Contributi da rimbarsare

-8.825

Debiti verso aderenti - Riscatti

-43.409

Erario ritenute su redditi da capitale

~113.639

Debiti verso aderenti - Prestazione previdenziale

-301.236

Debiti verso aderenti - Anticipazioni

-490.066

Contributi da riconciliare

-895.079

Debiti verso aderenti - Riscatto immediato

-2.201.314

Totale

-4,053.568

40 - Passivita della gestione amministrativa

a) TFR

€ -2.737.553

€ -20.399

La voce si riferisce all'importo del TFR versato presso Generali Assicurazioni.

b) Altre passivita della gestione amministrativa

€ -2.621.198

Descrizione

Importo

Erario addizionale comunale - credito

433

Erario ritenute su redditi lavoro dipendente

-985

Debiti per Imposta Sostitutiva

-1.040

Altri debiti

-1.830

Erario ritenute su redditi lavoro autonomo

-2.025

Debiti verso Fondi Pensione

-2.663

Debiti verso Enti Previdenziali collaboratori

-2.820

Personale conto 14~esima

-3.060

Erario ritenute su lavoro parasubordinato

-3.185

Fornitori

-4.941

Debiti verso Sindaci

-5.075
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Personale conto retribuzione -5.329
Debiti verso Enti Previdenziali lavoratori dipendenti -6.445
Personale conto ferie -8.999
Debiti verso Amministratori -20.691
Fatture da ricevere -277.284
Debiti verso Gestori -2.275,259
Totale -2.621.198

La voce Debiti verso Gestori si riferisce a ristori posizione e contributi riconciliati ma non ancora
investiti al 31.12.2015.
La voce fatture da ricevere si riferisce principalmente ai compensi del Collegio Sindacale, alle

prestazioni professionali di un legale e alle fatture per servizi amministrativi di competenza 2015.

d) Fondo di riserva € 527.015

La voce & costituita dagli avanzi della gestione amministrativa degli esercizi precedenti.

Tale importo viene destinato alla copertura di spese degli esercizi futuri.

e) Avanzo/Disavanzo di amministrazione € -431.059

La voce rappresenta il disavanzo della gestione amministrativa dell’ esercizio 2015.

50 - Debiti d'imposta € -2.205.769

Nella voce viene evidenziato il debito verso l'erario per limposta sostitutiva di competenza
dell’esercizio calcolata sulla rivalutazione degli investimenti assicurativi e sulle posizioni liguidate,

secondo quanto previsto dal D.Lgs 47/2000.

100 — Attivo netto destinato alle prestazioni € 459.553.881

Per quanto attiene le variazioni del patrimonio netto, si segnala che |'esercizio 2015 ha registrato
una variazione positiva dell’Attivo netto destinato alle prestazioni previdenziali per un ammontare
pari ad € 27.323.287.

Detta variazione, sommata all'ammontare del patrimonio disponibile preesistente, permette al
Fondo di disporre di un patrimonio complessivo destinato a prestazioni di previdenza

complementare pari a € 459.553.881.
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3.1.3.2 Informazioni sul Conto Economico

10 - Saldo della gestione previdenziale € 16.069.883

a) Contributi per le prestazioni € 36.631.253

La voce si articola come segue:

Descrizione Importo
Contributi 36.278.312
Trasferimento posizioni individuali in ingresso 63.883
Contributi per ristoro posizioni 289.058
Totale 36.631.253

La voce evidenzia i contributi per le prestazioni, i trasferimenti e i ristori attribuiti alle posizioni

individuali ed investiti nel corso del 2015.

b) Anticipazioni € - 3.912.537

Limporto corrisponde a quanto anticipato dal Fondo agli iscritti ai sensi della normativa vigente.

c) Trasferimenti e riscatti €-12.849.219

Tale voce si compone come da tabella sottostante:

Descrizione Importo
Liquidazione posizioni - Riscatto totale _ -496.774
Trasferimento posizione individuale in uscita -4.811.025
Liquidazione posizioni - Riscatto immediato -7.541.420
Totale -12.849.219

* Nel 2014 i riscatti erano indicati nella voce 10-e).

30




d) Trasformazioni in rendita €-639.621

La voce consiste nel controvalore delle posizioni individuali trasferite alla Compagnia di
Assicurazione al fine dell’erogazione delle rendite periodiche a favore degli aderenti che hanno

maturato i requisiti per il pensionamento da parte del Fondo.

e) Erogazioni in forma capitale € - 3.158.163

L'importo corrisponde a quanto erogato a titolo di prestazione previdenziale dal Fondo ai sensi

della normativa vigente.

h) Altre uscite previdenziali €-1.830

Limporto corrisponde al rimborso da parte di Generali per il recesso di medici che non aderiscono

al Fondo.
30 - Risultato della gestione finanziaria indiretta € 13.459.173
b) Profitti e perdite da operazioni finanziarie € 13.459.173

Tale posta rappresenta l'insieme dei proventi relativi agli investimenti in prodotti assicurativi.
60 - Saldo della gestione amministrativa €-

Si forniscono informazioni sulle seguenti voci che compongono il saldo nullo della gestione

amministrativa:

a) Contributi destinati a copertura oneri amministrativi € 714.567

Tale voce si compone come da tabella sottostante:

Descrizione Importo
Entrate - contributi per copertura oneri amministrativi 6.218 |
Trattenute per copertura oneri funzionamento 15.600i
Quote associative 261.690
Utilizzo entrate copertura oneri amministrativi riscontate 431.059
Totale 714.567

* Nel 2014 la voce Utilizzo entrate a copertura oneri amministrativi veniva indicata nella
voce 60-h).




b) Oneri per servizi amministrativi acquistati da terzi € -277.983

Tale voce si compone come da tabella sottostante:

Descrizione Importo
Spese per Servizi Amministraﬁvi -277.691
Hosting Sito Internet 5 -292
Totzle -277.983
c) Spese generali ed amministrative €-422,299

Tale voce si compone come da tabella sottostante:

Descrizione Importo
Spese di assistenza e manutenzione -559
Bolli e Postali -1.215
Spese per organi sociali -1.339
Quota associazioni di categoria -1.500
Costi godim. beni terzi - Copiatrice -1.560
Cancelleria, stampati, materiale d'ufficio -1.561
Spese varie ' -2.491 |
Compensi altri consiglieri | -2.500
Compensi altri consiglieri ! -2.500
Costi godim. beni terzi - Spese condominiali | -2.745
Spese telefoniche : -3.541
Spese hardware e software l =5.514
Gettoni presenza Presidente Collegio Sindacale | -5.710
Assicurazioni ‘ -6.673
Spese per consulenze finanziarie -8.000
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Descrizione Importo
Spese per gestione dei locali -8.279
Compensi Presidente Collegio Sindacale -11.419
Gettoni presenza altri sindaci -14.274
Costi godim. beni terzi - Affitto -17.917
Contributo annuale Covip -18.322
Compensi altri sindaci -22.838
Contributo INPS amministratori -23.285
Spese consulenza -40.511
Rimborsi spese Presidente Consiglio di Amministrazione -40.560
Rimborsi spese altri consiglieri -53.736
Gettoni presenza altri consiglieri -59,250
Gettoni presenza Presidente Consiglio di Amministrazione -64.500
Totale -422.299
d) Spese per il personale €-173.704
Tale voce si compone come da tabella sottostante:
Descrizione Importo
T.F.R. 736
|
Arrotondamento precedente 24
Arrotondamento attuale -22 |
Contributi previdenziali dirigenti -50 |
INAIL -348
Contributi assistenziali dipendenti -788
Rimborsi spese dipendenti -859
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Descrizione Importo

Contributi fondi pensione -1.592
Mensa personale dipendente -2.750
Retribuzioni Direttore -24.000
Contributi previdenziali dipendenti -30.500
Retribuzioni lorde i -113.555
Totale 1 -173.704
g) Oneri e proventi diversi € 159.419

Si espone nella tabella seguente il dettaglio della voce, che ammonta complessivamente ad €
159.419.




Proventi

Descrizione

Importo

Interessi attivi conto raccolta

86.797

Sanzioni Case di Cura

54.593

Sopravvenienze attive

26.083

Interessi attivi su tardivo versamento contributi

5.644

Rimborso spese legali

630

Interessi attivi conto ordinario

586

Interessi attivi bancari

128

Altri ricavi e proventi

40

Arrotondamenti attivi

2

Arrotondamento Attivo Contributi

2

TOTALE PROVENTI

174.505

Oneri

Descrizione

Sopravvenienze passive

Oneri bancari

Sanzioni e interessi su pagamento imposte

Altri costi e oneri

Arrotondamenti passivi

TOTALE ONERI

80 - Imposta sostitutiva

€ -2.205.769

La voce & costituita dall'imposta sostitutiva maturata nell'esercizio, calcolata sulla variazione del

patrimonio nel corso dell'esercizio.

Limposta sulle posizioni attive, € 2.168.497, viene liquidata al fondo dai gestori assicurativi nel
corso del mese di febbraio di ogni anno ed é calcolata sulla riserva all‘ultima rivalutazione
effettuata, mentre limposta sui soci che hanno lasciato il Fondo, € 37.272, viene versata al fondo

al momento del pagamento della liquidazione.
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